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Ce réglement spécifique a pour objet d’apporter aux étudiants, aux enseignants et aux personnels
administratifs concernés un support en matiére d’organisation et de validation des examens. Il
permet a chacun, a travers les maquettes pédagogiques, d’étre informé des méthodes d’évaluation.

Il est a noter que pour I'ensemble des formations hébergées par le département QLIO, aucun DS
n’est réalisé. Deux évaluations au minimum pour permettre le calcul d’'une moyenne sont réalisées
dans tous les enseignements.

Chaque enseignant s’engage a communiquer au début de ses enseignements la méthode retenue
pour évaluer ses enseignements et a informer régulierement les étudiants de tous leurs résultats.

Dans le cadre du BUT, la validation d’'une compétence s’apprécie par I'examen de la moyenne du
Regroupement Cohérent d’Unités d’Enseignements (RCUE) tel que défini a I'article 4.4 de I'annexe 1
de I'arrété du 6 décembre 2019 fixant le cadre du Bachelor Universitaire de Technologie. En QLIO, la
moyenne du RCUE de chaque compétence est obtenue soit par le calcul de la moyenne des UE
constitutives pondérées par leurs crédits ECTS respectifs, soit par le calcul la moyenne de tous les
éléments constitutifs du RCUE pondérée par leurs coefficients respectifs. Quelle que soit la méthode
de calcul retenue, la moyenne du RCUE sera identique. Tous les crédits ECTS des UE et les
coefficients des éléments constitutifs sont donnés dans les tableaux de synthese de ce document
MCCC QLIO.

Les groupes Formation Continue Alternance (FCA) sont composés d’étudiants relevant du régime
d’inscription de la Formation Initiale par Apprentissage et des auditeurs de Formation Continue.

Des ajustements pédagogiques mineurs sur les responsabilités de modules affectés aux enseignants
et sur les calendriers demeurent possibles en cours d’exercice.
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Date début de formation le 01/09/2026

Date fin de formation en 07/2029
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Maquette pédagogique
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N°de I'UE UE1.1 UE1.2 UE1.3 al ECTS semestre
ECTS 10 10 10 30
Semestre 1 intitutlé court de I'VE UE1.1 UE1.2 UE1.3
vol PRJ non
rémunéré
pour
affichage
int. Long SAE/ressource int. Court SAE/ressource |intitutlé long de I'UE UE1.1-Qualité UE1.2-Logistique UE1.3-Organisation EDT vol CM
Coeff dans I'UE Coeff dans I'UE Coeff dans I'UE
SAE1.01-Portfolio SAE1.01-Port SAE1.01 0 0 0| 15
SAE1.11-Résolution de problemes SAE1.11-Qual SAE1.11 2 1.
SAE1.12-Immersion-Qualité SAE1.12-Qual SAE1.12 2 35
SAE1.21-Exécution de gestion de stocks SAE1.21-Logi SAE1.21 2 1.
SAE1.22-Immersion-Logistique SAE1.22-Logi SAE1.22 2 35
SAE1.31-Analyse de 'organisation d’un systéme de production SAE1.31-Orga SAE1.31 2] 1.
SAE1.32-Immersion-Organisation SAE1.32-Orga SAE1.32 2| 35
% SAE 40%| 40% 40%
R1.01 - Anglais R1.01-Angl R1.01 0.5 0.5 0.5 6| 1
R1.02 - Expression Communication R1.02-Comm R1.02 0.5 0.5 0.5] 6| 9
R1.03 - Bases des mathématiques et des statistiques R1.03-Math R1.03 0.5 0.5 0.5) 6| 9
R1.04 - Connaissance technologique et socio-économigue des entreprises R1.04-Entr R1.04 0.5 0.5 0.5 3 9
R1.05 - Outils numériques R1.05-Nume R1.05 0.5 0.5 0.5 0| 27
R1.06 - Projet Personnel et Professionnel R1.06-PPP R1.06 0.5 0.5 0.5 6
R1.11 - Outils, méthodes et communication pour la qualité R1.11-Qual R1.11 1.5 6 9
R1.12 - Introduction aux é de de la Qualité R1.12-Qual R1.12 1.5 6 9
R1.21 - Identification des flux et d'information R1.21-Logi R1.21 1.5 6| 9
R1.22 - Approvisionnements et exécution de planning R1.22-Logi R1.22 1.5 6 9
R1.31 - Organisation du systéme de production R1.31-Orga R1.31 1.5 6 9
R1.32 - Organisation d’un projet R1.32-Orga R1.32 1.5 6 9
Yeressource 60% 60%) 60%)| 120 60

Référent pédagogique

Eric DUCHENNE
Olivier GODRY
Frédéric TOMALA
David LENGRAND
Frédéric TOMALA
Frédéric GRAMMONT
Frédéric TOMALA

Richard HARRIS

Eric DUCHENNE

Eric DUCHENNE
Frédéric GRAMMONT
Dimitri TABARY

Eric DUCHENNE
Olivier GODRY
Olivier GODRY

David LENGRAND
David LENGRAND
Frédéric GRAMMONT
Frédéric TOMALA
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Maquette pédagogique S2 (FI)

Polytechnique

HAUTS-DE-FRANCE

Semestre 2 N°de I'VE UE2.1 UE2.2 UE2.3 pl ECTS semestre
ECTS 10 10 10 30|
int. Long SAE/ressource int. Court SAE/ressource intitutlé court de I'VE UE2.1 UE2.2 UE2.3
vol PRJ non
rémunéré
pour
affichage
intitutlé long de I'VE UE2.1-Qualité UE2.2-Logistique UE2.3-Organisation EDT vol CM [vol TD vol TP
Coeff dans I'UE Coeff dans I'UE Coeff dans I'UE
SAE2.01-Portfolio SAE2.01-Port SAE2.01 1 1 1 12| 6
SAE2.03-Projet opérationnel SAE2.03-Proj SAE2.03 1.5 15 1.5 72 18
SAE2.11-Audit d’un poste de travail SAE2.11-Qual SAE2.11 1.5 12| 6| 12
SAE2.21-Exécution d'un planning de production SAE2.21-Logi SAE2.21 1.5 12| 6| 12
SAE2.31-Evolution de I'organisation d’un systéme de production SAE2.31-Orga SAE2.31 1.5] 12 6| 12
% SAE 40% 40%) 40%)
R2.01-Anglais de I'entreprise R2.01-Angl R2.01 0.5 0.5 0.5 15 12
R2.02-Expression Communication R2.02-Comm R2.02 0.5 0.5 0.5 21 9
R2.03-Statistiques R2.03-Math R2.03 0.5 0.5 0.5] 15 12
R2.04-Connai e tec de I'entreprise R2.04-Entr R2.04 0.5 0.5 0.5] 21 9
R2.05-Algorithmique, P ion et Systémes d'Information R2.05-Nume R2.05 0.5 0.5 0.5] 15 12
R2.06-Projet Personnel et Professionnel R2.06-PPP R2.06 0.5 0.5 0.5 6| 6
R2.11-Documentation et notions d'audit R2.11-Qual R2.11 15 18 9
R2.12-Mesure et surveillance de la conformité R2.12-Qual R2.12 15 18 9
R2.21-Digitalisation des données techniques R2.21-Logi R2.21 1.5 18 9
R2.22-Exécution d'un planning de production R2.22-Logi R2.22 1.5 18 9
R2.31-Organisation d’un poste et d’un atelier R2.31-orga R2.31 1.5 18 9
R2.32-Organisation des données techniques et économiques R2.32-Orga R2.32 1.5 18| 9
Yressource 60%) 60%) 120 0 219 174
Vol s2 393

Eric DUCHENNE
Frédéric GRAMMONT
Olivier GODRY
Frédéric TOMALA
Simon ENJALBERT

Richard HARRIS

Eric DUCHENNE

Eric DUCHENNE
David LENGRAND
Dimitri TABARY

Eric DUCHENNE
Olivier GODRY

Olivier GODRY
Frédéric TOMALA
Frédéric TOMALA
Frédéric GRAMMONT
Frédéric GRAMMONT



[
Iut-
VALENCIENNES

CAMBRAI » MAUBEUGE

Formation Alternance (FCA)

Calendrier

Période IUT

samedi possible

Date début de formation le 01/09/2026
Date fin de formation en 07/2029

S

L'( Université
Polytechnique

HAUTS-DE-FRANCE

Vacances scolaires

pte D Octob ove pre De a AO
1|M 1]J D|Toussaint [1|M V|Jourdel'an 1L L 1)) S [Travail 1|M 1]J D
2(M 2|1V 2(L 2|M S 2 (M M 2(V D 2(M 2|V L
3]) 3[S 3|M 31 D 3(M M 3(S 3| L 3(J 3]S M
4(v 41D 4(M 41V 4(L 4 J Jury Impair[4] J 4(D 41M 4(v 4|D M
5[S 5(L 5(J 5[S 5(M 5|V|Codep+Pe Vv 5(L 5|M 5(S 5(L J
6D 6(M 6(V 6|D 6(M 6(S S 6(M J |Ascension | 6|D 6(M Vv
7(L 7|{M 7(S 7|L 71 7|D D 7(M \ 7(L 7|({M S
8(M 8|)J 8D 8|M 8|V([Fiche i1 [ 8L 8|L 8|)J S [Armistice 4 8|M 8|)J D
9(M 9|V 9L 9|{M 9(S 9|M 9(Mm 9|V 9D 9|M 9|V L
#|) #]S #|M #)J #|D #|M #|M #|S #|L #|J #]S M
#|V #|D .I\/IArmisticel#V #|L #|J #|J #|D #|M #|V #|D M
#[S #|L #|) #|S #|M #|V #|V #|L #|M #[S #{L J
#|D #|M #|V #|D #|M #|S #|S #|M #) #|D #|M V
#|L #|M #|S #|L #)) #|D #|D #|M #|V #|L .MFétenatio S
#|M #]J #|D #|M #|V |Flche #2 #|L #|L #|)J #]S #|M #]J D|Assomptior
#|M #|V #|L #|M #[S #|M #|M #|V #|D #|M #{V L
#|) #]S #|M #]) #|D #|M #|M #|S .LPentecéte#J #]S M
#|V #|D #|M #|V #|L #)) #|) #|D #|M #|V|Noes D M
#|S #|L #|J S #|M #|V #|V #|L #|M #|S L J
#|D #|M #|V D #|M #|S #|S #|M #])J #|D M V
#|L #|M #|S L #|) #|D #|D #|M #|V #|L M S
#|M #]) #|D M #|V|[Fiche #3 #|L #|L #)) #]S #|M J D
#|M #|V #|L M #]S #|M #|M #|V #]D #|M Vv #|L
#|) #]S #|M J #]D #|M #|M S #|L #|J |CoPeda BU S #|M
#|V|CoDep #|D #|M V|[Noél #|L|Notes #|) #)) D #|M #|V D #|M
#|S #|L #)) S #|M #|V #|V L #|M #|S L #|)
#|D #|M #|V D #|M S #]S M #J #|D M #|V
#|L #|M #([S L #|J |CoPeda D #|D M #|V #|L M #|S
#m #|J #[D M #|V [ . [Paques ) #[s #[m ) #[D
#|M #|V #|L M #|S #|M V #|D #|M Vv #|L
#]S J #|D | #|M #|L S #|M

Les périodes de formation au centre de formation sont données a titre informatif, mais peuvent étre sujettes a modifications a chaque rentrée universitaire en fonction des évolutions de I'organisation pédagogique. L'équipe administrative et pédagogique informera
I'entreprise par tout moyen et au plus tard un mois avant tout changement significatif du présent calendrier



° C ; .
Il.lt' r Université
Polytechnique

VALENCIENNES

CAMBRAI » MAUBEUGE

Maquette pédagogique S1 (FCA)
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N° de 'UE UE1.1 UE1.2 UE1.3 Total ECTS semestre
Semestre 1 ECTS 10, 10 10 30

intitutlé court de I'UE UE1.1 UE1.2 UE1.3
int. Long SAE/ressource int. Court SAE/ressource |intitutlé long de I'UE UE1.1-Qualité UE1.2-Logistique UE1.3-Organisation rémunéré pour |vol CM [vol TD vol TP

Coeff dans I'UE Coeff dans I'UE Coeff dans I'UE

SAE1.01-Portfolio SAE1.01-Port SAE1.01 0| 0 0 0 6
SAE1.11-Résolution de problémes SAE1.11-Qual SAE1.11 2 12
SAE1.12-Immersion-Qualité SAE1.12-Qual SAE1.12 2 0
SAE1.21-Exécution de gestion de stocks SAE1.21-Logi SAE1.21 2 12
SAE1.22-Immersion-Logistique SAE1.22-Logi SAE1.22 2 0
SAE1.31-Analyse de I'organisation d’un systéme de production SAE1.31-Orga SAE1.31 2 12
SAE1.32-Immersion-Organisation SAE1.32-Orga SAE1.32 2 0

% SAE 0% 0%)| 0%
R1.01 - Anglais R1.01-Angl R1.01 0.5 0.5 0.5 0 15 15
R1.02 - Expression Communication R1.02-Comm R1.02 0.5 0.5 0.5 0 21 9
R1.03 - Bases des mathématiques et des statistiques R1.03-Math R1.03 0.5 0.5 0.5 0 21 9
R1.04 - Connaissance technologique et socio-économique des entreprises R1.04-Entr R1.04 0.5 0.5 0.5 0 21 9
R1.05 - Outils numériques R1.05-Nume R1.05 0.5 0.5 0.5 0 0 27
R1.06 - Projet Personnel et Professionnel R1.06-PPP R1.06 0.5 0.5 0.5 6 6
R1.11 - Outils, méthodes et communication pour la qualité R1.11-Qual R1.11 1.5 0 21 9
R1.12 - Introduction aux Systemes de Management de la Qualité R1.12-Qual R1.12 1.5 0 21 9
R1.21 - Identification des flux physiques et d'information R1.21-Logi R1.21 1.5 0 21 9
R1.22 - Approvisionnements et exécution de planning R1.22-Logi R1.22 1.5 0 21 9
R1.31 - Organisation du systéme de production R1.31-Orga R1.31 1.5 0 21 9
R1.32 - Organisation d’un projet R1.32-Orga R1.32 1.5 0 21 9

Y%ressource 60% 60% 60%. 0 0 210 171

Vol S1 381

Les SAE 1.12, SAE 1.22 et SAE 1.32 relatives a I'immersion sont évaluées & 80% par le MA.

Les SAE 1.11, SAE 1.21 et SAE 1.31 sont évaluées a 20% par le MA.
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Maquette pédagogique S2 (FCA)

Semestre 2 N° de I'UE UE2.1 UE2.2 UE2.3 ptal ECTS semestre

ECTS 10 10 10 30|
int. Long SAE/ressource int. Court SAE/ressource intitutlé court de I'UE UE2.1 UE2.2 UE2.3

intitutlé long de I'VE UE2.1-Qualité UE2.2-Logistique UE2.3-Organisation rémunéré pour [vol CM |vol TD vol TP

Coeff dans I'UE Coeff dans I'UE Coeff dans I'UE

SAE2.01-Portfolio SAE2.01-Port SAE2.01 1 1 1 0] 6|David LENGRAND
SAE2.03-Projet opérationnel SAE2.03-Proj SAE2.03 15 15 1.5 0] O|Frédéric GRAMMONT
SAE2.11-Audit d’un poste de travail SAE2.11-Qual SAE2.11 15 0| 6| 12(Olivier GODRY
SAE2.21-Exécution d'un planning de production SAE2.21-Logi SAE2.21 1.5 0| 6| 12Frédéric TOMALA
SAE2.31-Evolution de I'organisation d’un systéme de production SAE2.31-Orga SAE2.31 1.5 0| 6 12[Simon ENJALBERT

% SAE 40% 40%)| 40%
R2.01-Anglais de |'entreprise R2.01-Angl R2.01 0.5 0.5 0.5 15| 12Richard HARRIS
R2.02-Expression Communication R2.02-Comm R2.02 0.5 0.5 0.5 21 9|David LENGRAND
R2.03-Statistiques R2.03-Math R2.03 0.5 0.5 0.5 15 12|Eric DUCHENNE
R2.04-C issance de I'entreprise R2.04-Entr R2.04 0.5 0.5 0.5 21 9[David LENGRAND
R2.05-Algorithmique, Pr ion et Systémes d'Information R2.05-Nume R2.05 0.5 0.5 0.5 15) 12| Dimitri TABARY
R2.06-Projet Personnel et Professionnel R2.06-PPP R2.06 0.5 0.5 0.5 6 6|David LENGRAND
R2.11-Documentation et notions d'audit R2.11-Qual R2.11 15 18 9|Olivier GODRY
R2.12-Mesure et surveillance de la conformité R2.12-Qual R2.12 1.5 18] 9| Olivier GODRY
R2.21-Digitalisation des données R2.21-Logi R2.21 1.5 18| 9| Frédéric TOMALA
R2.22-Exécution d'un planning de production R2.22-Logi R2.22 15 18, 9| Frédéric TOMALA
R2.31-Organisation d’un poste et d’un atelier R2.31-orga R2.31 1.5) 18] 9|Frédéric GRAMMONT
R2.32-Organisation des données techniques et économiques R2.32-Orga R2.32 1.5 18| 9| Frédéric GRAMMONT

Yressource 60% 60%) 0 0 219 156
Vol s2 375

La SAE 2.03 est intégralement évaluée par le MA.
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Date début de formation le 01/09/2026
Date fin de formation en 07/2028
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VALENCIENNES HAUTS-DE-FRANCE

CAMBRAI » MAUBEUGE

Maquette pédagogique S3 parcours OSC (Fl)

N° de I'UE UE3.1 UE3.2 UE3.3 UE3.5 BIECTS semestre
Semestre 3 ECTS 8| 8| 8 6| 30|
intitutlé court de I'VE UE3.1 UE3.2 UE3.3 UE3.5
Vol PRJ non
rémunéré
pour
affichage
int. Long SAE/ressource int. Court SAE/ressource_|intitutlé long de I'UE UE3.1-Qualité UE3.2-Logistique UE3.3-0 UE3.5-5C EDT Vol CM |vol TD__|vol TP
Coeff dans ['UE Coeff dans 'UE Coeff dans I'UE Coeff dans ['UE
SAE3.01-Portfolio SAE3.01-Port SAE3.01 0 0 0| 0 12 6| Eric DUCHENNE
SAE3.04-Déploi des outils QLIO en tant que technici SAE3.04-QLO SAE3.04 1.5] 15 15 27, o] 27|Frédéric GRAMMONT
SAE3.51-Dimensi d'un site logistique SAE3.51-5C SAE3.51 15| 9 3 9|simon ENJALBERT
SAE3.53-Projet Supply Chain en tant que technicien SAE3.53-Proj SAE3.53 1.5] 15 15 1.5] 72 12| 12|Frédéric GRAMMONT
9% SAE 38% 38% 38% 50%
R3.01-Anglais des affaires R3.01-Ang! R3.01 0.25] 025 025 0.25) 3 o|Richard HARRIS
R3.02 C R3.02-Comm R3.02 0.25 025 025 0.25 12 6| Eric DUCHENNE
R3.0: émati R3.03-Math R3.03 0.25 025 025 0.25) 2 6| Frédéric GRAMMONT
R3.04-Gestion de 'entreprise R3.04-Entr R3.04 0.25 025 025 0.25) 6 5| David LENGRAND
R3.05-Algorithmique et ion avancées R3.05-Nume R3.05 0.25 025 025 0.25) 2 6| Dimitri TABARY
R3.06-Projet Personnel et Professionnel R3.06-PPP R3.06 0.25 025 025 0.25) 3 3| Eric DUCHENNE
R3.07-Module Polytechnique R3.07-MP R3.07 05 05 05 36 Eric DUCHENNE
R3.11-Outils statistiques de pilotage d'un process R3.11-Qual R3.11 15 15 9| Olivier GODRY
R3.12-Démarches d’'amélioration R3.12-Qual R3.12 15 15 9| olivier GoDRY
R3.21-Coordination approvisionnements - production R3.21-Logi R3.21 1.5 15 9| Frédéric TOMALA
R3.22-Ordonnancement, lancement et pilotage R3.22-Logi R3.22 15 15 9| Frédéric TOMALA
R3.31-Améli d'un poste et d'un atelier R3.31-Orga R3.31 15 15 9| Frédéric GRAMMONT
R3.32-Conduite d'un projet d'amélioration R3.32-Orga R3.32 15 12[  12|Frédéric GRAMMONT
R3.51-Activités d'un site logistique R3.51-5C R3.51 1 15 9| Christine DUSSART
R3.61-Introduction aux Systémes de Intégrés R3.61-QSE R3.61 0.5] 15 5| Olivier GODRY
%ressource 63% 63% 63% 50% 120 36 189 168

Vol $3 393
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CAMBRAI » MAUBEUGE

Maquette pédagogique S4 parcours OSC (Fl)

C

S

¢ Université
Polytechnique

HAUTS-DE-FRANCE

Semestre 4 \N" de I'VE UE4.1 UE4.2 UE4.3 UE4.5 pl ECTS semestre
ECTS 7 7 7 9 30|
int. Long SAE/ressource int. Court SAE/ressource intitutlé court de I'UE UE4.1 UE4.2 UE4.3 UE4.5
vol PRJ non
rémunéré
pour
affichage
intitutlé long de I'UE UE4.1-Qualité UE4.2-Logistique UE4.3-Organisation UE4.5-SC EDT vol CM |vol TD vol TP
Coeff dans I'UE Coeff dans I'UE Coeff dans I'UE Coeff dans I'UE
SAE4.01-Portfolio SAE4.01-Port SAE4.01 0.5 0.5 0.5 0.5 12 6
SAE4.02-Stage SAE4.02-Stag SAE4.02 2.5 2.5 2.5 2.5
SAE4.04-Dé 1t des outils QLIO en tant que technicien SAE4.04-QLO SAE4.04 0.75 0.75 0.75 18| 18|
SAE4.51-Pilotage d’un réseau de distribution SAE4.51-SC SAE4.51 1 6| 6|
SAE4.53-Projet Supply Chain en tant que technicien SAE4.53-Proj SAE4.53 0.25 0.25 0.25 0.5 24 6|
% SAE 57% 57% 57% 50%
R4.01-Anglais pr et technique R4.01-Angl R4.01 0.25 0.25 0.25 0.25 3 12
R4.02-Expression Communication R4.02-Comm R4.02 0.25 0.25 0.25 0.25 12 6|
R4.03-Mathématiques et statistiques avancées R4.03-Math R4.03 0.25 0.25 0.25 0.25] 12 6
R4.04-Bases du contrdle de gestion industriel R4.04-Entr R4.04 0.25 0.25 0.25 0.25 6 9|
R4.05-Base de données R4.05-Nume R4.05 0.25 0.25 0.25 0.25 12 6
R4.06-Projet Personnel et Professionnel R4.06-PPP R4.06 0.25 0.25 0.25 0.25 3 3
R4.11-Amélioration de la performance R4.11-Qual R4.11 15 18 6|
R4.21-Planification de la production et prévision de la demande & moyen et long terme. R4.21-Logi R4.21 15 15 9
R4.31 ion pour ion du systéme de production R4.31-Orga R4.31 15 0 18
R4.51-Prévision et planification de la distribution R4.51-SC R4.51 1 15 6|
R4.52-Mesure de la performance tout au long de la Supply Chain R4.52-SC R4.52 1 15 6|
R4.61- nsabilité Sociétale des Entreprises et Dé Durable R4.61-QSE R4.61 0.5 15 6|
R4.62-Gestion des risques de la santé, de la sécurité au travail et de I'environnement R4.62-QSE R4.62 0.5 15 6|
%ressource 43% 43%| 43%| 50%] 60 0 141 135
Vol sa 276

La SAE 4.02 est évaluée grace a une évaluation de I'activité par le tuteur entreprise, par un rapport de stage, et par une soutenance.

Eric DUCHENNE

Eric DUCHENNE
Frédéric TOMALA
Frédéric TOMALA
Frédéric GRAMMONT

Richard HARRIS
Eric DUCHENNE
Eric DUCHENNE
David LENGRAND
Dimitri TABARY
Eric DUCHENNE
Olivier GODRY
Cécilia DAQUIN
Simon ENJALBERT
Eric DUCHENNE
Eric DUCHENNE
Olivier GODRY
Olivier GODRY
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Maquette pédagogique S3 parcours QMI (Fl)
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Polytechnique

HAUTS-DE-FRANCE

[N"derue UE3.1 UE3.2 UE3.3 UE3.6 Total ECTS semestre |
Semestre 3 |ects 8| 8| 8| 6 30
utlé court de I'VE UE3.1 UE3.2 UE3.3 UE3.6
int. Long SAE/ressource int. Court SAE/ressource_|intitutlé long de I'UE UE3.1-Qualité UE3.2-Logistique UE3.3-Organisation UE3.6-QSE pour affichage EDT___[vol CM [vol TD Vol TP
Coeff dans I'UE Coeff dans I'UE Coeff dans I'UE Coeff dans 'UE
SAE3.01-Portfolio SAE3.01-Port SAE3.01 0] 0 12 6|
SAE3.04-Déploiement des outils QLIO en tant que technicien SAE3.04-OL0 SAE3.04 15 15 15 27 of 27
SAE3.61-Inventaire des exigences d'un SMI SAE3.61-QSE SAE3.61 15 9 3 9
SAE3.63-Projet QSE en tant que technicien SAE3.63-Proj SAE3.63 15 15 15 15 63 2 1
[% sae 38% 38% 38%) 50%

R3.01-Anglais des affaires R3.01-Ang! R3.01 0.25 0.25 0.25 0.25 3 9
R3.02 C R3.02-Comm [r3.02 0.25 0.25 0.25 0.25 12 6
R3.03-Mathématiques |R3.03-Math |r3.03 0.25 0.25 0.25 0.25 12 6
R3.04-Gestion de I'entreprise R3.04 0.25 0.25 0.25 0.25 6 9
R3.05-Algorithmique et programmation avancées R3.05 0.25 0.25 0.25 0.25 12 6
R3.06-Projet Personnel et i R3.06 0.25 0.25 0.25 025 3 3
R3.07-Module Polytechnique R3.07-MP |r3.07 05 05 05 36|
R3.11-Outils statistiques de pilotage d'un process R3.11-Qual [R3.11 15 15 9
R3.12-Démarches d" R3.12-Qual R3.12 15 15 9
R3.21-Cq i isit - R3.21-Logi R3.21 15 15 9
R3.22-Ordonnancement, lancement et pilotage R3.22-Logi R3.22 15 15 )
R3.31-Amélioration d'un poste et d'un atelier R3.31-0rga [r3.31 15 15 9
R3.32-Conduite d'un projet d' R3.32-0rga R3.32 15 12 1n
R3.51-Activités d'un site logistique R3.51-5C R3.51 0.5 15 9
R3.61-Introduction aux Systemes de Intégrés R3.61-QSE R3.61 1 15 9

63% 63% 63% 50% 11 36 189 168

Vol 3 393

Eric DUCHENNE
Frédéric GRAMMONT
Olivier GODRY
Frédéric GRAMMONT

Richard HARRIS

Eric DUCHENNE
Frédéric GRAMMONT
David LENGRAND
Dimitri TABARY

Eric DUCHENNE

Eric DUCHENNE
Olivier GODRY

Olivier GODRY
Frédéric TOMALA
Frédéric TOMALA
Frédéric GRAMMONT
Frédéric GRAMMONT
Christine DUSSART
Olivier GODRY



VALENCIENNES

CAMBRAI » MAUBEUGE

Maquette pédagogique S4 parcours QMI (Fl)
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HAUTS-DE-FRANCE

Semestre 4 N° de I'UE UE4.1 UE4.2 UE4.3 UE4.6 Total ECTS semestre |
ECTS 7 7| 7 9| 30|
int. Long SAE/ressource int. Court SAE/ressource intitutlé court de I'UE UE4.1 UE4.2 UE4.3 UE4.6
intitutlé long de I'VE UE4.1-Qualité UE4.2-Logistique UE4.3-Organisation UE4.6-QSE pour affichage EDT vol CM_|vol TD vol TP
Coeff dans I'UE Coeff dans I'UE Coeff dans I'UE Coeff dans I'UE
SAE4.01-Portfolio SAE4.01-Port SAE4.01 0.5 0.5 0.5 0.5 12 6|
SAE4.02-Stage SAE4.02-Stag SAE4.02 2.5 2.5 2.5 2.5
SAE4.04-Dé des outils QLIO en tant que SAE4.04-QLO SAE4.04 0.75 0.75 0.75 18 18
SAE4.61-Evaluation des risques opérationnels SAE4.61-QSE SAE4.61 1 6 6]
SAE4.63-Projet QSE en tant que technicien SAE4.63-Proj SAE4.63 0.25 0.25 0.25 0.5 24 6
% SAE 57%) 57%] 57%) 50%]
R4.01-Anglais professionnel et technique R4.01-Angl R4.01 0.25 0.25 0.25 0.25] 3 12
R4.02-Expression Communication R4.02-Comm R4.02 0.25 0.25 0.25 0.25 12 6
R4.0: é iques et statistiques avancées R4.03-Math R4.03 0.25 0.25 0.25 0.25 12 6
R4.04-Bases du contréle de gestion industriel R4.04-Entr R4.04 0.25 0.25 0.25 0.25 6 9
R4.05-Base de données R4.05-Nume R4.05 0.25 0.25 0.25 0.25 12 6
R4.06-Projet Personnel et Professionnel R4.06-PPP R4.06 0.25 0.25 0.25 0.25 3 3
R4.11-Amélioration de la performance R4.11-Qual R4.11 1.5 18 6
R4.21-Planification de la production et prévision de la demande a moyen et long terme R4.21-Logi R4.21 15 15 9
R4.31 pour 1 du systéme de production R4.31-Orga R4.31 1.5 0 18
R4.51-Prévision et planification de la distribution R4.51-SC R4.51 0.5 15 6
R4.52-Mesure de la performance tout au long de la Supply Chain R4.52-SC R4.52 0.5 15 6
R4.61 ilité Sociétale des Entreprises et Dé Durable R4.61-QSE R4.61 1 15 6
R4.62-Gestion des risques de la santé, de la sécurité au travail et de I'environnement R4.62-QSE R4.62 1 15 6
Y%ressource 43% 43% 43% 50%| 60 0 141 135
Vol s4 276

La SAE 4.02 est évaluée grace a une évaluation de I'activité par le tuteur entreprise, par un rapport de stage, et par une soutenance.

Eric DUCHENNE

Eric DUCHENNE
Frédéric TOMALA
Olivier GODRY
Frédéric GRAMMONT

Richard HARRIS
Eric DUCHENNE
Eric DUCHENNE
David LENGRAND
Dimitri TABARY
Eric DUCHENNE
Olivier GODRY
Cécilia DAQUIN
Simon ENJALBERT
Eric DUCHENNE
Eric DUCHENNE
Olivier GODRY
Olivier GODRY
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Calendrier

Période IUT

samedi possible

Toussaint Jour de I'an

Date début de formation le 01/09/2026
Date fin de formation en 07/2028

S

L'( Université
Polytechnique

HAUTS-DE-FRANCE

Vacances scolaires
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Les périodes de formation au centre de formation sont données a titre informatif, mais peuvent étre sujettes a modifications a chaque rentrée universitaire en fonction des évolutions de I'organisation pédagogique. L'équipe administrative et pédagogique informera

I'entreprise par tout moyen et au plus tard un mois avant tout changement significatif du présent calendrier
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CCAMBRAI » MAUBEUGE HAUTS-DE-FRANCE
, :
Magquette pédagogique S3 parcours OSC (FCA)
N° de I'UE UE3.1 UE3.2 UE3.3 UE3.5 Total ECTS semestre
Semestre 3 |ects 8 8| 8| 6| 30|
intitutlé court de I'UE UE3.1 UE3.2 UE3.3 UE3.5
int. Long SAE/ressource int. Court SAE/ressource itutlé long de I'VE UE3.1-Qualité UE3.2-Logistique UE3.3-0i UE3.5-SC rémunéré pour [vol CM |vol TD vol TP
| Coeff dans I'UE Coeff dans I'UE Coeff dans I'UE Coeff dans I'UE
SAE3.01-Portfolio SAE3.01-Port SAE3.01 0 0 0 0 6
SAE3.04-Déploi des outils QLIO en tant que tecl SAE3.04-QLO SAE3.04 1.5 1.5 1.5] 0| 9| 27
SAE3.51-D i d'un site logistique SAE3.51-5C SAE3.51 1.5 0| 3] 9
SAE3.53-Projet Supply Chain en tant que technicien SAE3.53-Proj SAE3.53 15 15 1.5] 1.5] 0] 0| 0
% SAE 38%) 38%) 38%) 50%
R3.01-Anglais des affaires R3.01-Angl R3.01 0.25 0.25 0.25] 0.25] 3] 9
R3.02-Expression Communication R3.02-Comm R3.02 0.25 0.25 0.25] 0.25] 12| 6
R3.03-Mathématiques R3.03-Math R3.03 0.25 0.25 0.25 0.25 12] 6
R3.04-Gestion de I'entreprise R3.04-Entr R3.04 0.25 0.25 0.25) 0.25) 6 9
R3.05-Algorithmique et pi ion avancées R3.05-Nume R3.05 0.25 0.25 0.25 0.25 12| 6
R3.06-Projet Personnel et Professionnel R3.06-PPP R3.06 0.25 0.25 0.25 0.25 3] 3
R3.07-Module Polytechnique R3.07-MP R3.07 0.5 0.5 0.5 36
R3.11-Outils isti de pilotage d'un process R3.11-Qual R3.11 1.5 15 9
R3.12-Démarches d'amé i R3.12-Qual R3.12 15 15 9
R3.21-Coordination approvisionnements - production R3.21-Logi R3.21 15 15| 9
R3.22-Ordonnancement, lancement et pilotage R3.22-Logi R3.22 15 15 9
R3.31-Amélioration d'un poste et d'un atelier R3.31-Orga R3.31 1.5 15| 9
R3.32-Conduite d'un projet d'amélioration R3.32-Orga R3.32 15 12 12
R3.51-Activités d'un site logistique R3.51-SC R3.51 1 15 9
R3.61-Introduction aux Systémes de Intégrés R3.61-QSE R3.61 0.5] 15 9
%ressource 63% 63% 63% 50%)| 0 36 177 156
Vol $3 369

La SAE 3.53 est intégralement évaluée par le MA.

David LENGRAND
Frédéric GRAMMONT
Simon ENJALBERT
David LENGRAND

Richard HARRIS
David LENGRAND
Frédéric GRAMMONT
David LENGRAND
Dimitri TABARY

David LENGRAND
David LENGRAND
Olivier GODRY

Olivier GODRY
Frédéric TOMALA
Frédéric TOMALA
Frédéric GRAMMONT
Frédéric GRAMMONT
Christine DUSSART
Olivier GODRY
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Maquette pédagogique S4 parcours OSC (FCA)
Semestre 4 N° de I'VE UE4.1 UE4.2 UE4.3 UE4.5 ptal ECTS semestre

ECTS 7 7| 7 9 30
int. Long SAE/ressource int. Court SAE/| intitutlé court de I'UE UE4.1 UE4.2 UE4.3 UE4.5

intitutlé long de I'UE UE4.1-Qualité UE4.2-Logistique UE4.3-Organisation UE4.5-SC rémunéré pour |vol CM |vol TD vol TP

Coeff dans I'UE Coeff dans I'UE Coeff dans I'UE Coeff dans I'UE

SAE4.01-Portfolio SAE4.01-Port SAE4.01 0.5 0.5 0.5 0.5 0 6|David LENGRAND
SAE4.02-Stage SAE4.02-Stag SAE4.02 2.5 2.5 2.5 2.5 David LENGRAND
SAE4.04-Déploi 1t des outils QLIO en tant que technicien SAE4.04-QLO SAE4.04 0.75 0.75] 0.75 0 18|Frédéric TOMALA
SAE4.51-Pilotage d'un réseau de distribution SAE4.51-SC SAE4.51 1 0 6|Frédéric TOMALA
SAE4.53-Projet Supply Chain en tant que technicien SAE4.53-Proj SAE4.53 0.25 0.25 0.25 0.5 0 0|David LENGRAND

% SAE 57%, 57%| 57%)| 50%
R4.01-Anglais professionnel et technique R4.01-Angl R4.01 0.25 0.25 0.25 0.25 3 12|Richard HARRIS
R4.02-Expression Communication R4.02-Comm R4.02 0.25 0.25 0.25 0.25 12 6|David LENGRAND
R4.03-Mathé i et statistiques avancées R4.03-Math R4.03 0.25 0.25 0.25 0.25 12 6|Eric DUCHENNE
R4.04-Bases du contrdle de gestion industriel R4.04-Entr R4.04 0.25 0.25 0.25 0.25 6| 9|David LENGRAND
R4.05-Base de données R4.05-Nume R4.05 0.25 0.25 0.25 0.25 12 6|Dimitri TABARY
R4.06-Projet Personnel et Professionnel R4.06-PPP R4.06 0.25 0.25] 0.25 0.25 3 3|David LENGRAND
R4.11-Amélioration de la performance R4.11-Qual R4.11 1.5 18 6|Olivier GODRY
R4.21-Planification de la production et prévision de la demande a moyen et long terme R4.21-Logi R4.21 15 15 9| Cécilia DAQUIN
R4.31-Modélisation pour amélioration du systéme de production R4.31-Orga R4.31 1.5 0| 18|Simon ENJALBERT
R4.51-Prévision et planification de la distribution R4.51-SC R4.51 1 15 6| Eric DUCHENNE
R4.52-Mesure de la performance tout au long de la Supply Chain R4.52-SC R4.52 1 15 6| Eric DUCHENNE
R4.61- ilité Sociétale des Entreprises et Développel Durable R4.61-QSE R4.61 0.5 15 6|Olivier GODRY
R4.62-Gestion des risques de la santé, de la sécurité au travail et de I'environnement R4.62-QSE R4.62 0.5 15 6|Olivier GODRY

[%ressource 43% 43%| 43% 50% 0 0 141 129

Vol s4 270

La SAE 4.53 est intégralement évaluée par le MA.

La SAE 4.02 est évaluée a 50% pour les compétences Q, L et O et 8 40% pour la compétence SC par le MA, par un rapport de stage, et par une soutenance.
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Maquette pédagogique S3 parcours QMI (FCA)

|N' de I'VE UE3.1 UE3.2 UE3.3 UE3.6 Total ECTS semestre
Semestre 3 |ects 8| 8 8 6 30
itutlé court de I'VE UE3.1 UE3.2 UE3.3 UE3.6 ]
int. Long SAE/ressource int. Court SAE/ressource utlé long de I'VE UE3.1-Qualité UE3.2-Logistique UE3.3-Organisation UE3.6-QSE rémunéré pour__ [vol CM [vol TD__[vol TP
[ Coeff dans I'VE Coeff dans I'VE Coeff dans 'VE Coeff dans I'VE
SAE3.01-Portfolio SAE3.01-Port SAE3.01 0 0 o 6| David LENGRAND
SAE3.04-Dé des outils QLIO en tant que technicien SAE3.04-QLO SAE3.04 1.5 1.5] 1.5 0] 9| 27 |Frédéric GRAMMONT
SAE3.61-Inventaire des exigences d'un SMI SAE3.61-QSE SAE3.61 1.5 0] 3 9|Olivier GODRY
SAE3.63-Projet QSE en tant que technicien SAE3.63-Proj SAE3.63 1.5 1.5] 15 1.5 0] 0] 0|David LENGRAND
[% sae 38% 38%) 38% 50%
R3.01-Anglais des affaires Angl R3.01 0.25 0.25) 025 0.25 3 9|Richard HARRIS
R3.02-Expression Communication Comm R3.02 025 0.25 025 0.25 12 6| David LENGRAND
R3.03-Mathématiques R3.03-Math R3.03 025 0.25 025 025 12 6| Frédéric GRAMMONT
R3.04-Gestion de Ientreprise R3.04-Entr R3.04 025 0.25 025 025 6 9|David LENGRAND
R3.05 etpr avancées R3.05-Nume R3.05 0.25 0.25] 0.25 0.25 12 6| Dimitri TABARY
R3.06-Projet Personnel et R3.06-PPP R3.06 0.25 0.25] 0.25 0.25 3 3|David LENGRAND
R3.07-Module Polytechnique R3.07-MP R3.07 0.5 0.5 0.5 36 David LENGRAND
R3.11-Outils statistiques de pilotage d'un process R3.11-Qual 15 15 9|Olivier GODRY
R3.12-Démarches d'amélioration R3.12-Qual 15 15| 9| olivier GODRY
R3.21-Coordination approvisionnements - production R3.21-Logi 15 15 9| Frédéric TOMALA
R3.22-Ordonnancement, lancement et pilotage R3.22-Logi 15 15 9| Frédéric TOMALA
R3.31-Amélioration d'un poste et d'un atelier R3.31-0rga 15 15 9| Frédéric GRAMMONT
R3.32-Conduite d'un projet d'amé R3.32-Orga 1.5 12| 12|Frédéric GRAMMONT
R3.51-Activités d'un site logistique R3.51-SC 0.5 15 9| Christine DUSSART
R3.61 aux Systémes de Intégrés R3.61-QSE 1] 15 9|Olivier GODRY
63% 63% 63% 50% 0 36 177 156
Vol s3 369

La SAE 3.63 est intégralement évaluée par le MA.
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Maquette pédagogique S4 parcours QMI (FCA)

Semestre 4 N° de 'UE UE4.1 UE4.2 UE4.3 UE4.6 Total ECTS semestre

ECTS 7| 7| 7| 9 30|
int. Long SAE/ressource int. Court SAE/ intitutlé court de I'UE UE4.1 UE4.2 UE4.3 UE4.6

intitutlé long de I'UE UE4.1-Qualité UE4.2-Logistique UE4.3-Organisation UE4.6-QSE affichage EDT vol CM |vol TD vol TP

Coeff dans I'UE Coeff dans I'UE Coeff dans I'UE Coeff dans I'UE

SAE4.01-Portfolio SAE4.01-Port SAE4.01 0.5 0.5] 0.5] 0.5] 12| 6|David LENGRAND
SAE4.02-Stage SAE4.02-Stag SAE4.02 2.5 2.5 2.5 2.5 David LENGRAND
SAE4.04-Déploit des outils QLIO en tant que technicien SAE4.04-QLO SAE4.04 0.75) 0.75) 0.75) 18 18|Frédéric TOMALA
SAE4.61-Evaluation des risques opérationnels SAE4.61-QSE SAE4.61 1] 6 6|Olivier GODRY
SAEA4.63-Projet QSE en tant que technicien SAEA4.63-Proj SAE4.63 0.25) 0.25) 0.25] 0.5 24] 0|David LENGRAND

% SAE 57%) 57%) 57%) 50%)
R4.01-Anglais p i et i R4.01-Ang| R4.01 0.25) 0.25] 0.25] 0.25] 3 12|Richard HARRIS
R4.02-Expression Communication R4.02-Comm R4.02 0.25] 0.25 0.25 0.25 12 6| David LENGRAND
R4.03 é iques et statistiques avancées R4.03-Math R4.03 0.25] 0.25] 0.25] 0.25] 12 6|Eric DUCHENNE
R4.04-Bases du contréle de gestion industriel R4.04-Entr R4.04 0.25] 0.25] 0.25] 0.25] 6| 9|David LENGRAND
R4.05-Base de données R4.05-Nume R4.05 0.25] 0.25] 0.25] 0.25] 12 6/ Dimitri TABARY
R4.06-Projet Personnel et Professionnel R4.06-PPP R4.06 0.25] 0.25] 0.25] 0.25] 3 3|David LENGRAND
R4.11-Amélioration de la performance R4.11-Qual R4.11 1.5 18] 6/Olivier GODRY
R4.21-Planification de la production et prévision de la demande & moyen et long terme. R4.21-Logi R4.21 1.5) 15| 9| Cécilia DAQUIN
R4.31-Modélisation pour amélioration du systéme de production R4.31-Orga R4.31 1.5] 0 18[Simon ENJALBERT
R4.51-Prévision et planification de la distribution R4.51-SC R4.51 0.5 15 6|Eric DUCHENNE
R4.52-Mesure de la performance tout au long de la Supply Chain R4.52-SC R4.52 0.5] 15 6| Eric DUCHENNE
R4.61 ilité Sociétale des Entreprises et Dé Durable R4.61-QSE R4.61 1] 15| 6/Olivier GODRY
R4.62-Gestion des risques de la santé, de la sécurité au travail et de I'environnement R4.62-QSE R4.62 1] 15 6] Olivier GODRY

Y%ressource 43%) 43%) 43%) 50%) 60 0 141 129

Vol s4 270

La SAE 4.63 est intégralement évaluée par le MA.

La SAE 4.02 est évaluée a 50% pour les compétences Q, L et O et 8 40% pour la compétence SC par le MA, par un rapport de stage, et par une soutenance.
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BUT3 QLIO

Calendriers

Formation Initiale Temps Plein (Fl)

Date début de formation le 01/09/2026
Date fin de formation le 03/07/2027

Stage FI3

Vacances scolaires
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Formation Alternance (FCA)
Période IUT

samedi possible

Date début de formation le 01/09/2026
Date fin de formation le 03/07/2027

Jour de I'an

S

L'( Université
Polytechnique

HAUTS-DE-FRANCE

Vacances scolaires

Travail

Paques

B3

B3
O

L

+H

De
1|M 1[) D|Toussaint | 1|M 1 1)L L 1[J S 1|M 1[) D
2|M 2(v 2|L 2(M S 2|M M 2|V D 2|M 2[v L
3]) 3|S 3|M 3] D 3|M M 3]S 3| L 3]) 3|S M
4|1V 4|D 4|1M 41V 4L 41 Jury Impair{ 4| J 41D 4{Mm 41V 4|D M
5/S 5|L 5] 5|S 5|M 5|V|[Codep+Pe 1 5|L 5|M 5]S 5|L J
6|D 6|M 6|V 6|D 6|M 6|S S 6|M J |Ascension | 6 [D 6|M \Y%
7L 7|M 7!S 7L 71) 7|D D 7|\M vV 7|L 7|M S
8|M 8] 8|D 8|M 8|V 8|L 8|L 8|J S |Armistice 4 8|M 8] D
9|M 9|V 9|L 9|M 9|S 9|M 9|M 9|V 9D 9|M 9|V L
#|J #]S #|M #|J #|D #(M #|M #|S #|L #J #]S M
#{V #|D M|Armistice 1| #|V #)L #J #J #|D #|M #|V #|D M
#]S #|L #]J #]S #|M #V #|V #L #|M #]S #|L J
#[D #(M #{V #|D #(M #]S #[S #|M #J) #[D #(M \
#|L #|M #]S #|L #]J #[D #|D #(M #|V #L .MFétenatio S
#|M #|J #|D #|M #|V #L #|L #|J #]S #|M #|J D|Assomptior
#|M #|V #L #|M #]S #(M #|M #V #|D #|M #|V L
#|)J #[S #(M #(J) #[D #|M #|M #|S .LPentecéte#J #]S M
#{V #|D #|M|24h QLIO? | #|V #lL #J #J #|D #(M #|V[Notes D M
#|S #|L #|1]24h QLIO? S #(M #|V #(V #|L #|M #|S L J
#{D #|M #|V|24h QLIO? D #|M #[S #[S #|M #|J #[D M V
#|L #(M #|S L #J #|D #|D #|M #lV #lL M S
#(M #]J #[D M #{V #|L #L #|J #|S #(M J D
#(M #{Vv #L M #|S #(M #(M #|V #[D #(M V #L
#(J #|S #(M J #[D #|M #(M S #L #|J [Soutenanc S #|M
#|V|CoDep #|D #(M V|Noél #| L |Notes #|) #J D #{M #{V D #(M
#]S #|L #]J S #|M #|V #|V L #|M #|S L #|J
#|D #|M #|V D #|M S #|S M #]J #|D M #|V
#L #|M #]S L #| J |CoPeda D #|D M #|V #L M #|S
#(M #]J #{D M #|V .L J #]S #(M J #{D
#(M #Vv #|L M #[S #(M Vv #[D #(M Vv #L
S J | #[M # S M

Les périodes de formation au centre de formation sont données a titre informatif, mais peuvent étre sujettes a modifications a chaque rentrée universitaire en fonction des évolutions de I'organisation pédagogique. L'équipe administrative et pédagogique informera
I'entreprise par tout moyen et au plus tard un mois avant tout changement significatif du présent calendrier
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Parcours OSC

Maquette pédagogique S5 Formation Initiale Temps Plein (FI)

N° du BC BC1 BC2 BC3 BC5 |
é court du BC Qualité Logi o Supply Chain |
é long du BC Piloter ' par la qualité |Gérer les flux etles fluxO iser des activités de et animer la chaine | globale
N°de I'UE UES.1 UE5.2 UES.3 UES.5 | ECTS semestre
ECTS 7] 7] 7] 9| 30|
Semestre 5 é court de I'UE UES.1 UE5.2 UE5.3 UES.5
vol PRJ non
rémunéré
pour
affichage
int. Long SAE/\ int. Court SAE/ressource é long de I'UE UES.1-Qualité UES.2-Logistiq UES.3-Organisation UES.5-SC EDT vol CM [vol TD__ |vol TP
Coeff dans I'UE Coeff dans I'UE Coeff dans I'UE Coeff dans I'UE
SAES.01-Portfolio SAES5.01-Port SAES.01 0] 0) 0) 0] 12 6)
SAES.04-Sélection des outils QLIO en tant que cadre intermédiair| SAE5.04-QLO SAE5.04 1 1 1 27| 18]
SAES.51-Définition d'un réseau logistique SAE5.51-SC SAES5.51 2| 9| 6|
SAES.53-Projet Supply Chain en tant que cadre intermédiaire SAE5.53-Proj SAES.53 1,25 1,25] 1,25] 2,25 72, 12|
I% SAE 32 %) 32 %) 32 %) 47 %
R5.01-Anglais de spécialité R5.01-Angl RS5.01 0,25} 0,25} 0,25} 0,25} 12 6)
R5.02-Expression Communication R5.02-Comm R5.02 0,25 0,25 0,25 0,25 12] 6|
R5.03-Fondamentaux de la Recherche Opérationnelle R5.03-Math R5.03 0,25 0,25 0,25 0,25 3 9|
R5.04-Analyse str et financiére de I'entreprise R5.04-Entr R5.04 0,25 0,25 0,25 0,25 6| 9|
R5.05-Modélisation des systémes d’information R5.05-Nume R5.05 0,25 0,25 0,25 0,25 0f 12|
R5.06-Projet Personnel et Professionnel R5.06-PPP R5.06 0,25 0,25 0,25 0,25 6| 3
R5.07-Module Ouverture + TEDS R5.07-MO R5.07 0,25} 0,25} 0,25} 0,25} 30] 0)
R5.11-Mise en place d’une certification systéeme R5.11-Qual R5.11 1,5 15| 9|
R5.12-Pérennisation d’une certification systéme R5.12-Qual R5.12 1,5] 15 9
R5.21-Choix et paramétrage d’un progiciel logistique R5.21-Logi R5.21 1,5] 15 9)
R5.22-Aide a la décision face aux aléas R5.22-Logi R5.22 1,5 13,5] 9|
R5.31-Outils de pilotage d’une unité de production R5.31-Orga R5.31 1,5 15| 9|
R5.32-Démarche Lean Management R5.32-Orga R5.32 1,5] 15 9
R5.51-Achats dans la Supply Chain R5.51-SC R5.51 1 15 9)
R5.52-Distribution, transport et Supply Chain R5.52-SC R5.52 1 15 9
R5.61-Pilotage opérationnel du SMI R5.61-QSE R5.61 0,5] 15| 9|
R5.62-Structure managériale d’un SMI R5.62-QSE R5.62 0,5] 15| 9|
I%r_essource 68 %) 68 %) 68 %) 53 %) 120 0 217,5 177

Eric DUCHENNE
Frédéric GRAMMONT
Frédéric TOMALA
Eric DUCHENNE

Richard HARRIS

Eric DUCHENNE

Eric DUCHENNE

David LENGRAND
Dimitri TABARY

Eric DUCHENNE

Eric DUCHENNE
Olivier GODRY
Olivier GODRY

Eric DUCHENNE
Frédéric GRAMMONT
Frédéric GRAMMONT
Simon ENJALBERT
David LENGRAND
Eric DUCHENNE
Olivier GODRY
Olivier GODRY
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Maquette pédagogique S6 Formation Initiale Temps Plein (FI)

HAUTS-DE-FRANCE

N°de I'UE UE6.1 UE6.2 UE6.3 UE6.5 | ECTS semestre
ECTS B B B 6| 30|
Semestre 6 é court de I'UE UE6.1 UE6.2 UE6.3 UE6.5
vol PRJ non
rémunéré
pour
affichage
int. Long SAE/re int. Court SAE/ressource é long de I'UE UE6.1-Qualité UE6.2-Logistig! UE6.3-Organisation UE®6.5-SC EDT vol CM [vol TD _ |vol TP
Coeff dans I'UE Coeff dans I'UE Coeff dans I'UE Coeff dans I'UE
SAE6.01-Portfolio SAE6.01-Port SAE6.01 0,5 0,5 0,5 0,5 12 3] 3|Eric DUCHENNE
SAE6.02-Stage SAE6.02-Stag SAE6.02 3,5 3,5 3,5 2,25 Eric DUCHENNE
SAE6.04-Sélection des outils QLIO en tant que cadre intermédiairf| SAE6.04-QLO SAE6.04 1,25 1,25 1,25 36| 9| 18|Frédéric GRAMMONT
SAE6.51-Organisation une logistique de retours de produits SAE6.51-SC SAE6.51 0,5) 12 3] 6|Cécilia DAQUIN
[% sae 66 %) 66 %) 66 %) 59 %)
R6.01-Anglais de spécialité R6.01-Angl R6.01 0,25} 0,25} 0,25} 0,25} 6) 3|Richard HARRIS
R6.02-Expression Communication R6.02-Comm R6.02 0,25 0,25 0,25 0,25 6| 3|Eric DUCHENNE
R6.03-Recherche Opérationnelle pour les systémes de productio{R6.03-Math R6.03 0,25 0,25 0,25 0,25 0| 6[Eric DUCHENNE
R6.04-Connaissances juridiques de ’entreprise R6.04-Entr R6.04 0,25 0,25 0,25 0,25 6| 3|Eric DUCHENNE
R6.05-Amélioration des d’information R6.05-Nume R6.05 0,25 0,25 0,25 0,25 0| 6(Dimitri TABARY
R6.11-Mise en ceuvre et exploitation d’un audit systeme R6.11-Qual R6.11 1,5 6| 6[Olivier GODRY
R6.21-Pilotage de la production par les contraintes R6.21-Logi R6.21 1,5] 6) 6|Frédéric TOMALA
R6.31-Pilotage de projet R6.31-Orga R6.31 1,5] 6) 6|Cécilia DAQUIN
R6.51-Reverse Supply Chain R6.51-SC R6.51 1] 6| 3|Cécilia DAQUIN
R6.61-Gestion des situations d’urgence R6.61-QSE R6.61 0,5] 6 3[David LENGRAND
%ressource 34% 34% 34% 46 % 60 0 63 72

La SAE 6.02 est évaluée grace a une évaluation de I'activité par le tuteur entreprise, par un rapport de stage, et par une soutenance.
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Maquette pédagogique S5 Formation Alternance (FCA)

C : G
\( Université

HAUTS-DE-FRANCE

Polytechnique

N° du BC BC1 BC2 BC3 BCS |

intituté court du BC Qualité L o Supply Chain |

intitutlé long du BC Piloter I' par la qualité |Gérer les flux et les fluxOrganiser des activités de producti|Gérer et animer la chaine globale

N°de I'UE UES.1 UES5.2 UES.3 UES.5 Total ECTS semestre |

ECTS 7 7 7] 9 30|
Semestre 5 intitutlé court de I'UE UES.1 UES.2 UES.3 UES.5

vol PRJ non
rémunéré pour
int. Long SAE/ressource int. Court SAE/ressource |intitutlé long de I'UE UES.1-Qualité UES.2-L UES.3-Organisation UE5.5-SC affichage EDT vol CM |[vol TD _|vol TP
Coeff dans I'UE Coeff dans I'UE Coeff dans I'UE Coeff dans I'UE

SAE5.01-Portfolio SAES5.01-Port SAES.01 0] 0f 0 0} 0f 6|
SAES.04-Sélection des outils QLIO en tant que cadre intermédiaire [SAES.04-QLO SAES.04 1 1] 1] 0f 18
SAES.51-Définition d'un réseau logistique SAES.51-SC SAES.51 2| 0f 6|
SAES.53-Projet Supply Chain en tant que cadre intermédiaire SAES.53-Proj SAES.53 1,25 1,25 1,25 2,25 0f 0|

[2 sae 32% 32.%| 32.%) 53 %|
R5.01-Anglais de spécialité R5.01-Angl R5.01 0,25 0,25 0,25 0,25 12 6)
R5.02-Expression Communication R5.02-Comm R5.02 0,25 0,25} 0,25} 0,25 12] 6|
R5.03-For de la Recherche Opérationnelle R5.03-Math R5.03 0,25 0,25 0,25 0,25 3| 9
R5.04-Analyse stratégique et financiére de I'entreprise RS5.04-Entr R5.04 0,25 0,25 0,25 0,25 6} 9
R5.05-Modélisation des systemes d’information R5.05-Nume R5.05 0,25 0,25 0,25 0,25 0f 12|
R5.06-Projet Personnel et Professionnel R5.06-PPP R5.06 0,25 0,25] 0,25 0,25 6] 3|
R5.07-Module Ouverture + TEDS R5.07-MO R5.07 0,25 0,25 0,25 0,25 30] 0
R5.11-Mise en place d’une certification systeme R5.11-Qual RS5.11 1,5] 15| 9
R5.12-Pérennisation d’une certification systeme R5.12-Qual R5.12 1,5 15| 9
R5.21-Choix et paramétrage d’un progiciel logistique R5.21-Logi R5.21 1,5] 15 9
R5.22-Aide a la décision face aux aléas R5.22-Logi R5.22 1,5] 13,5] 9
R5.31-Outils de pilotage d’une unité de production R5.31-Orga R5.31 1,5] 15 9
R5.32-Démarche Lean Management R5.32-Orga R5.32 1,5] 15 9
R5.51-Achats dans la Supply Chain R5.51-SC R5.51 1 15| 9
R5.52-Distribution, transport et Supply Chain R5.52-SC R5.52 1] 15) 9
R5.61-Pilotage opérationnel du SMI R5.61-QSE R5.61 0,5 15| 9
R5.62-Structure managériale d’un SMI R5.62-QSE R5.62 0,5) 15| 9

%ressource 68 % 68 % 68 % 47 %] 0 0 217,5 165

La SAE 5.53 est intégralement évaluée par le MA.

David LENGRAND
Frédéric GRAMMONT
Frédéric TOMALA
David LENGRAND

Richard HARRIS
David LENGRAND
Eric DUCHENNE
David LENGRAND
Dimitri TABARY
David LENGRAND
David LENGRAND
Olivier GODRY
Olivier GODRY

David LENGRAND
Frédéric GRAMMONT
Frédéric GRAMMONT
Simon ENJALBERT
David LENGRAND
David LENGRAND
Olivier GODRY
Olivier GODRY
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Maquette pédagogique S6 Formation Alternance (FCA)

N°de I'UE UE6.1 UE6.2 UE6.3 UE6.5 Total ECTS semestrel

ECTS 8 8 8 6 30|
Semestre 6 intitutlé court de I'UE UE6.1 UE6.2 UE6.3 UE6.5

vol PRJ non
rémunéré pour
int. Long SAE/ressource int. Court SAE/ressource _[intitutlé long de I'UE UE6.1-Qualité UE6.2-Logisti UE6.3-Organisation UE6.5-SC affichage EDT vol CM |vol TD__|vol TP
Coeff dans I'UE Coeff dans I'UE Coeff dans I'UE Coeff dans I'UE

SAE6.01-Portfolio SAE6.01-Port SAE6.01 0,5 0,5 0,5 0,5 0f 3] 3|David LENGRAND
SAE6.02-Stage SAE6.02-Stag SAE6.02 35 3,5] 35 2,25] David LENGRAND
SAE6.04-Sélection des outils QLIO en tant que cadre intermédiaire |SAE6.04-QLO SAE6.04 1,25 1,25] 1,25 0f 9| 18|Frédéric GRAMMONT
SAE6.51-Organisation une logistique de retours de produits SAE6.51-SC SAE6.51 0,5] 0) 3] 6]Cécilia DAQUIN

I% SAE 66 %) 66 %) 66 %) 59 %)
R6.01-Anglais de spécialité R6.01-Angl R6.01 0,25 0,25 0,25 0,25 6] 3|Richard HARRIS
R6.02-Expression Communication R6.02-Comm R6.02 0,25 0,25 0,25 0,25 6) 3|David LENGRAND
R6.03-Recherche Opérationnelle pour les systémes de production |R6.03-Math R6.03 0,25, 0,25 0,25 0,25 0f 6/Eric DUCHENNE
R6.04-Connaissances juridiques de I’entreprise R6.04-Entr R6.04 0,25 0,25 0,25 0,25 6) 3|David LENGRAND
R6.05-Amélioration des systémes d’information R6.05-Nume R6.05 0,25 0,25 0,25 0,25 0 6| Dimitri TABARY
R6.11-Mise en ceuvre et exploitation d’un audit systeme R6.11-Qual R6.11 15 6] 6/Olivier GODRY
R6.21-Pilotage de la production par les contraintes R6.21-Logi R6.21 1,5] 6| 6|Frédéric TOMALA
R6.31-Pilotage de projet R6.31-Orga R6.31 1,5 6] 6|Cécilia DAQUIN
R6.51-Reverse Supply Chain R6.51-SC R6.51 1] 6f 3|Cécilia DAQUIN
R6.61-Gestion des situations d’urgence R6.61-QSE R6.61 0,5) 6f 3|David LENGRAND

%ressource 34% 34%) 34%) 46 %) 0 0 63 72

La SAE 6.02 est évaluée a 60% pour les compétences Q, L et O et & 50% pour la compétence SC par le MA, par un rapport de stage, et par une soutenance.
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Maquette pédagogique S5 Formation Initiale Temps Plein (Fl)

¢ Université
Polytechnique

HAUTS-DE-FRANCE

N° du BC BC1 BC2 BC3 BC6 |

intitutlé court du BC Qualité L [o] Qualité Sécurité |

intitutlé long du BC Piloter I'entreprise par la qualité [Gérer les flux et les fluqOrganiser des activités de en oeuvre des de qualité, hygiéne, santé, sécurité, environnement et développement

N° de I'UE UES.1 UES.2 UE5.3 UES.6 Total ECTS

ECTS 7] 7 7] 9 30|
Semestre 5 intitutlé court de I'UE UES.1 UES.2 UES.3 UES.6

vol PRJ non rémunéré
int. Long SAE/ressource int. Court SAE/ressource _|intitutlé long de I'UE UES.1-Qualité UES.2-Logistique UES.3-Organisation UES.6-QSE pour affichage EDT vol CM |vol TD vol TP
Coeff dans I'UE Coeff dans I'UE Coeff dans I'UE Coeff dans I'UE

SAE5.01-Portfolio SAES.01-Port SAES.01 0f 0] 0 0l 12| 6|Eric DUCHENNE
SAES.04-Sélection des outils QLIO en tant que cadre intermédiaird SAE5S.04-QLO SAES.04 1] 1] 1] 27| 18[Frédéric GRAMMONT
SAES.61 d’un systéme intégré SAES.61-QSE SAES.61 2| 9| 6|Frédéric TOMALA
SAES.63-Projet QSE en tant que cadre intermédiaire SAES.63-Proj SAES.63 1,25 1,25) 1,25) 2,25 72| 12|Olivier GODRY

|%SAE 32 %) 32 %) 32 %) 47 %)
R5.01-Anglais de spécialité R5.01-Angl R5.01 0,25 0,25 0,25 0,25 12 6|Richard HARRIS
R5.02-Expression Communication R5.02-Comm R5.02 0,25 0,25 0,25 0,25 12| 6|Eric DUCHENNE
R5.03-Fondamentaux de |la Recherche Opérationnelle R5.03-Math R5.03 0,25 0,25 0,25 0,25 3 9|Eric DUCHENNE
R5.04-Analyse stratégique et financiére de I’entreprise R5.04-Entr R5.04 0,25 0,25 0,25 0,25 6| 9|David LENGRAND
R5.05-Modélisation des systémes d’information R5.05-Nume R5.05 0,25 0,25 0,25 0,25 0| 12|Dimitri TABARY
R5.06-Projet Personnel et Professionnel R5.06-PPP R5.06 0,25 0,25 0,25 0,25 6| 3|Eric DUCHENNE
R5.07-Module Ouverture +TEDS R5.07-MO R5.07 0,25 0,25 0,25 0,25 30| O|Eric DUCHENNE
R5.11-Mise en place d’une certification systeme R5.11-Qual R5.11 1,5 15| 9|Olivier GODRY
R5.12-Pérennisation d’une certification systéme R5.12-Qual R5.12 1,5 15| 9|Olivier GODRY
R5.21-Choix et paramétrage d’un progiciel | R5.21-Logi R5.21 1,5| 15| 9|Eric DUCHENNE
R5.22-Aide a la décision face aux aléas R5.22-Logi R5.22 1,5 13,5| 9|Frédéric GRAMMONT
R5.31-Outils de pilotage d’une unité de production R5.31-Orga R5.31 1,5 15| 9|Frédéric GRAMMONT
R5.32-Démarche Lean Management RS5.32-Orga R5.32 1,5 15| 9|Simon ENJALBERT
R5.51-Achats dans la Supply Chain R5.51-SC R5.51 0,5] 15| 9|David LENGRAND
R5.52-Distribution, transport et Supply Chain R5.52-5C R5.52 0,5 15 9|Eric DUCHENNE
R5.61-Pilotage opérationnel du SMI R5.61-QSE R5.61 1] 15| 9|Olivier GODRY
R5.62-Structure managériale d’un SMI R5.62-QSE R5.62 1] 15 9|Olivier GODRY
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Maquette pédagogique S6 Formation Initiale Temps Plein (Fl)

¢ Université
Polytechnique

HAUTS-DE-FRANCE

N°de I'VE UE6.1 UE6.2 UE6.3 UE6.6 Total ECTS |

ECTS 8] 3 8| 6] 30|
Semestre 6 intitutlé court de I'UE UE6.1 UE6.2 UE6.3 UE6.6

vol PRJ non rémunéré
int. Long SAE/ressource int. Court SAE/ressource _|intitutlé long de I'UE UE6.1-Qualité UE6.2-Logistique UE6.3-Organisation UE6.6-QSE pour affichage EDT vol CM [vol TD vol TP
Coeff dans I'UE Coeff dans I'UE Coeff dans I'UE Coeff dans |'UE

SAE6.01-Portfolio SAE6.01-Port SAE6.01 0,5 0,5 0,5 0,5] 12| 3 3|Eric DUCHENNE
SAE6.02-Stage SAE6.02-Stag SAE6.02 3,5] 35 3,5 2,25 Eric DUCHENNE
SAE6.04-Sélection des outils QLIO en tant que cadre intermédiairdSAE6.04-QLO SAE6.04 1,25] 1,25 1,25 36 9 18|Frédéric GRAMMONT
SAE6.61-Audit d’un SMI SAE6.61-QSE SAE6.61 0,5] 12 3] 6|Olivier GODRY

I%SAE 66 %) 66 %) 66 %) 54 %)
R6.01-Anglais de spécialité R6.01-Angl R6.01 0,25 0,25 0,25 0,25 6 3|Richard HARRIS
R6.02-Expression Communication R6.02-Comm R6.02 0,25 0,25 0,25 0,25 6 3|Eric DUCHENNE
R6.03-Recherche Opérationnelle pour les systémes de production{R6.03-Math R6.03 0,25 0,25 0,25 0,25 0| 6|Eric DUCHENNE
R6.04-Connaissances juridiques de I'entreprise R6.04-Entr R6.04 0,25 0,25 0,25 0,25 6 3|Eric DUCHENNE
R6.05-Amélioration des systémes d’information R6.05-Nume R6.05 0,25 0,25 0,25 0,25 0| 6|Dimitri TABARY
R6.11-Mise en ceuvre et exploitation d’un audit systéeme R6.11-Qual R6.11 1,5] 6 6/Olivier GODRY
R6.21-Pilotage de la production par les contraintes R6.21-Logi R6.21 1,5 6 6|Frédéric TOMALA
R6.31-Pilotage de projet R6.31-Orga R6.31 1,5] 6 6|Cécilia DAQUIN
R6.51-Reverse Supply Chain R6.51-SC R6.51 0,5] 6| 3|Cécilia DAQUIN
R6.61-Gestion des situations d’urgence R6.61-QSE R6.61 1] 6 3|David LENGRAND

Y%ressource 34% 34% 34 %| 46 % 60 0 63 72

La SAE 6.02 est évaluée grace a une évaluation de I'activité par le tuteur entreprise, par un rapport de stage, et par une soutenance.
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Maquette pédagogique S5 Formation Alternance (FCA)

C : G
\( Université

HAUTS-DE-FRANCE

Polytechnique

[neduBc BC1 BC2 [Bc3 [Bce |
itutlé court du BC Qualité Logi lo |Qualité sécurité |
titutlé long du BC Piloter I'entreprise par la qualité |Gérer les flux physiques et les qu)_(]Organiserdes activités de producti Mettre en oeuvre des systémes de management qualitt

N°de I'UE UES.1 UE5.2 UES.3 UES.6 Total ECTS

ECTS 7 7 7 9 30|
Semestre 5 intitutlé court de I'UE UES.1 UES.2 UES.3 UES.6

vol PRJ non rémunéré
int. Long SAE/ressource int. Court / intitutlé long de I'UE UES.1-Qualité UES.2-Logistique UES.3-Organisation UES.6-QSE pour affichage EDT vol CM |vol TD__|vol TP
Coeff dans I'UE Coeff dans I'UE Coeff dans I'UE Coeff dans I'UE

SAES.01-Portfolio SAES.01-Port SAES.01 0) 0) 0 0) 0 6)
SAES.04-Sélection des outils QLIO en tant que cadre intermédiai| SAES.04-QLO SAES.04 1] 1] 1] 0f 18]
SAES.61 1t d’un systéme intégré SAES.61-QSE SAES.61 2 0f 6|
SAES.63-Projet QSE en tant que cadre intermédiaire SAES.63-Proj SAES.63 1,25 1,25 1,25 2,25 0f 0

9% SAE 32%) 32%' sz%i 47°Z|
R5.01-Anglais de spécialité R5.01-Angl R5.01 0,25 0,25 0,25 0,25 12| 6|
RS5.02-Expression Communication R5.02-Comm RS.02 0,25 0,25 0,25] 0,25] 12§ 6)
R5.03-F dela Opérationnelle R5.03-Math R5.03 0,25 0,25 0,25] 0,25] 3] 9
R5.04-Analyse stratégique et financiére de I'entreprise R5.04-Entr R5.04 0,25 0,25 0,25 0,25 6) 9|
R5.05-Modélisation des systémes d’information R5.05-Nume R5.05 0,25 0,25 0,25 0,25 0f 12]
R5.06-Projet Personnel et Professionnel R5.06-PPP RS.06 0,25 0,25 0,25] 0,25] 6} 3|
RS5.07-Module Ouverture +TEDS R5.07-MO R5.07 0,25 0,25 0,25] 0,25] 30| 0)
R5.11-Mise en place d’une certification systeme R5.11-Qual RS5.11 1,5] 15) 9|
R5.12-Pérennisation d’une certification systéme R5.12-Qual R5.12 1,5 15| 9|
R5.21-Choix et paramétrage d’un progiciel logistique R5.21-Logi R5.21 15 15§ 9
R5.22-Aide ala décision face aux aléas R5.22-Logi R5.22 1,5 13, 5] 9|
R5.31-Outils de pilotage d’une unité de production R5.31-Orga R5.31 1,5] 15) 9|
RS5.32-Démarche Lean Management R5.32-Orga R5.32 1,5] 15 9|
R5.51-Achats dans la Supply Chain R5.51-SC R5.51 0,5] 15| 9|
R5.52-Distribution, transport et Supply Chain R5.52-SC R5.52 0,5] 15| 9|
R5.61-Pilotage opérationnel du SMI R5.61-QSE R5.61 1 15) 9|
RS5.62-Structure managériale d’un SMI RS5.62-QSE RS5.62 1] 15§ 9

I%ressource 68 %) 68 %) 68 %] 53 % 0 0 217,5 165

La SAE 5.63 est intégralement évaluée par le MA.

hygiéne, santé, sécurité, environnement et développeme

David LENGRAND
Frédéric GRAMMONT
Frédéric TOMALA
David LENGRAND

Richard HARRIS
David LENGRAND
Eric DUCHENNE
David LENGRAND
Dimitri TABARY
David LENGRAND
David LENGRAND
Olivier GODRY
Olivier GODRY

David LENGRAND
Frédéric GRAMMONT
Frédéric GRAMMONT
Simon ENJALBERT
David LENGRAND
Eric DUCHENNE
Olivier GODRY
Olivier GODRY
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Maquette pédagogique S6 Formation Alternance (FCA)

N°de I'UE UE6.1 UE6.2 UE6.3 UE6.6 Total ECTS semestre |

ECTS 8| 8| 8| 6] 30
Semestre 6 intitutlé court de I'UE UE6.1 UE6.2 UE6.3 UE6.6

vol PRJ non rémunéré
int. Long SAE/ressource int. Court SAE/ressource tutlé long de I'UE UE6.1-Qualité UE6.2-Logistique UE6.3-Organisation UE6.6-QSE pour affichage EDT vol CM |vol TD__|vol TP
Coeff dans I'UE Coeff dans I'UE Coeff dans I'UE Coeff dans I'UE

SAE6.01-Portfolio SAE6.01-Port SAE6.01 0,5 0,5 0,5 0,5] 0f 3] 3|David LENGRAND
SAE6.02-Stage SAE6.02-Stag SAE6.02 3,5 3,5 3,5 2,25 David LENGRAND
SAE6.04-Sélection des outils QLIO en tant que cadre intermédiai| SAE6.04-QLO SAE6.04 1,25 1,25 1,25 0 9 18|Frédéric GRAMMONT
SAE6.61-Audit d’un SMI SAE6.61-QSE SAE6.61 0,5] 0) 3] 6)Olivier GODRY

% SAE 66 %] 66 %) 66 %) 54 %)
R6.01-Anglais de spécialité R6.01-Angl R6.01 0,25 0,25 0,25 0,25 6] 3|Richard HARRIS
R6.02-Expression Communication R6.02-Comm R6.02 0,25 0,25 0,25 0,25 6) 3|David LENGRAND
R6.03-Recherche Opérationnelle pour les systémes de productidR6.03-Math R6.03 0,25 0,25 0,25 0,25| 0 6|Eric DUCHENNE
R6.04-Connaissances juridiques de I'entreprise R6.04-Entr R6.04 0,25 0,25 0,25 0,25 6) 3|David LENGRAND
R6.05-Amélioration des 2 d’information R6.05-Nume R6.05 0,25 0,25 0,25 0,25 0f 6|Dimitri TABARY
R6.11-Mise en ceuvre et exploitation d’un audit systéme R6.11-Qual R6.11 15 [ 6|Olivier GODRY
R6.21-Pilotage de la production par les contraintes R6.21-Logi R6.21 1,5 6) 6|Frédéric TOMALA
R6.31-Pilotage de projet R6.31-Orga R6.31 1,5] 6] 6|Cécilia DAQUIN
R6.51-Reverse Supply Chain R6.51-SC R6.51 0,5 6] 3|Cécilia DAQUIN
R6.61-Gestion des situations d’urgence R6.61-QSE R6.61 1] 6] 3)David LENGRAND

34% 34% 34% 46 % 0 0 63 72

La SAE 6.02 est évaluée a 60% pour les compétences Q, L et O et & 50% pour la compétence SC par le MA, par un rapport de stage, et par une soutenance.
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