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Vote des MCCC 
Licence « Pluridisciplinaire Projet Personnel » 

L3P 

Objectif de la formation : 
La L3P est une licence qui permet aux étudiants de créer leur parcours de formation en fonction de 

leur projet personnel.  Elle dispose d’un tronc commun permettant de travailler 2 compétences 

transversales « Collaborer dans un monde professionnel » et « entreprendre un projet ».  Chaque 

étudiant devra choisir un module polytechnique au semestre 1 puis un module d’ouverture et un 

module polytechnique au semestre 2.  

En lien avec leur projet professionnel identifié en début de semestre 1, le Training Hub (Hubhouse, 

BAIP, IO et la chargée de projet) déterminera les modules que les étudiants devront travailler.    

Public concerné : 
Les publics concernés sont des étudiants ayant obtenu leur baccalauréat. Ils seront sélectionnés sur 

dossier selon leur projet professionnel et leurs résultats.  

Modalités de formation : 
Le volume horaire du tronc commun de la licence L3P correspond à 264 heures de cours en 

présentiel durant l’année universitaire. A cela s’ajoutent les heures du module polytechnique (36 

heures par semestre), les heures du module d’ouverture (18 heures par semestre) et les heures du 

bloc compétence 4 qui sont variables selon les composantes.  

Programme : 

Semestre 1 

Compétence 1 
Bloc de compétence 1 : Collaborer dans un monde professionnel (72 heures – 7 ECTS). Ressources : 

-BAIP (2 crédits ECTS – 9 heures) -18h 

-Anglais (2 crédit ECTS- 18 heures) 

-Certification voltaire (2 crédits ECTS – 18heures) 

-Certification Pix (0 crédit ECTS -9 heures) 

-Accompagnement orientation (1 crédit ECTS-9 heures)  

-Accompagnement stage (0 crédit ECTS -Intervention individuelle) 



Compétence 2  
Bloc de compétence 2 : entreprendre un projet (72 heures – 7 ECTS). Ressources : 

-Communication (3 crédits ECTS - 27h00)  

-Gestion de projet (2 crédits ECTS -18h00) 

- Certification Pix (0 crédit ECTS -9 heures) 

-Création vidéo (2 crédits ECTS – 18heures) 

 Compétence 3 
Bloc de compétence 3 : acquérir des compétences transversales (4 crédits ECTS – 36 heures) 

-Module Polytechnique.  

Compétence 4 
Bloc de compétence 4 : co-designer son parcours (12 crédits ECTS / 4 Crédits ECTS par ressource) 

L’étudiant et le Training Hub détermineront 3 ressources à travailler afin de répondre au projet 

professionnel de l’étudiant.  

Au semestre 2 

Compétence 1 
Bloc de compétence 1 : Collaborer dans un monde professionnel (63 heures – 6 ECTS). Ressources : 

-BAIP (2 crédits ECTS – 9 heures) -9h 

-Anglais (2 crédit ECTS- 18 heures) 

-Certification voltaire (2 crédits ECTS – 18heures) 

-Certification Pix (0 crédit ECTS -9 heures) 

-accompagnement stage (0 crédit ECTS -Intervention individuelle) 

 Compétence 2  
Bloc de compétence 2 : entreprendre un projet (63 heures – 6 ECTS). Ressources : 

-Communication (2 crédits ECTS - 18h00) 

-Gestion de projet (2 crédits ECTS -18h00) 

-Certification Pix (0 crédits ECTS -9 heures) 

-Création vidéo (2 crédits ECTS – 18heures) 

 Compétence 3  
Bloc de compétence 3 : acquérir des compétences transversales (54 heures - 6 crédits ECTS)  

-Module Polytechnique (36 heures – 4 crédits ECTS) 

-Module d’Ouverture (18 heures - 2 crédits ECTS). 

Compétence 4 
Bloc de compétence 4 : co-designer son parcours (12 crédits ECTS / 4 Crédits ECTS par ressource) 

L’étudiant et le Training Hub détermineront 3 ressources à travailler afin de répondre au projet 

professionnel de l’étudiant.  

Modalités de contrôle de compétences et de connaissances : 
Concernant le tronc commun (Compétence 1 et compétence 2), les évaluations sont prévues en 

contrôle continu durant les heures de cours et en situation authentique. Les notes des modules par 

compétence se compensent entre elles. Les modules d’ouverture et les modules polytechniques 



seront évalués selon les modalités prévues par l’intervenant(e) qui enseigne le module. La 

compétence 4 sera évaluée selon les situations d’évaluations proposées par les composantes.  

 

Pour obtenir les 30 crédits ECTS du semestre, il faut obtenir la moyenne de 10 aux blocs de 

compétence 1 et 2. Les blocs 3 et 4 se compensent entre eux. 

Un jury validera en fin de semestre l’obtention des crédit ECTS.    

Prérequis : 
- Être titulaire d’un baccalauréat.  

- Avoir un projet professionnel déterminé.  

Nombre de places :  
25 étudiants.  

Composante de rattachement :  
Les étudiants seront rattachés à l’Université Polytechnique Hauts-de-France. Le pôle Formation et 

Vie Etudiante gère la L3P. 

Lieu de formation :  
Les cours se dérouleront les différents sites de l’université en fonction du projet de l’étudiant.  

Responsable pédagogique :  
M. Pinti Antonio -  Antonio.Pinti@uphf.fr 

Responsable du suivi de la L3P:  
Mme Morilla Keetline – keetline.morilla@uphf.fr 

Contact : 
Mme Keetline Morilla – Chargée de projet L3P 

keetline.morilla@uphf.fr – 03 27 51 10 30 
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