COMPTE RENDU DU CONSEIL SCIENTIFIQUE
DU 13 NOVEMERE 1984

ETAITENT PRESENTS :

Mmes DOUCHEZ - MORIAMEZ.

MM,

ANGUE - BRIDOUX - BRUNEEL - CARPENTIER - DIERS - FIOROT - FLORENT - HORLING
LE RAY -~ MACHELART - MALVACHE - MARTIN - MARTINACEE - MORIAMEZ -

OBERDORFF - OUDIN ~ RAVALARD - RENZI - ROUVAEN - SOENEN - THOMIN -

TORGUET - TOURNIER -~ VANCEULEBROECK - WIGNACOURT - WILLAEYS.

ONT DONNE POUVOIR :

Mme
M.
M.
M.
M.
M.
M.
M.
M.
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M.
M.

VICHY a M. LE RAY
BOURGOIS a M. MARCHELARD
OLIVAUX a M. OBERDORFF
GIUSTO a M. HORLING
DUPIN & M. DIERS
FLAMME & M. ROUVAEN
THOMAS D.J. a M. OUDIN
LECOCQ P. a M. MALVACHE
BOURTON a M. ANGUE
COQUET G. a M. MALVACHE
CARPENTIER J.B. & M. MARTINACHE
RAVALARD a M. OUDIN
ABRAHAM 4 M. WIGNACOURT

I - ALLOCUTION DE BIENVENUE

Monsieur MALVACHE accueille Madame DQRUCHEEZ,

Professeur de DROIT PUBLIC, et

demande & chacun de se présenter en proposant un tour de table.

Le compte rendu du Conseil du 9 MARS 1984 est approuvé. Monsieur MORIAMEZ ~

souhaite voir le Conseil Scientifique réfléchir & une perspective de 4-5 ans et

informe le Président 'il n'a s re le compte-rendu. Une vérification sera
qu pa cu p

faite auprés du service expéditeur.

1I - HABILITATIONS DES FORMATIONS DE 3éme CYCLE

- D.E.S.S. Informatisation et Communication Homme-Machine

2.1.
(600 heures de formation).
Présenté par Le Président (cf. note annexée 1). Monsieur MORIAMEZ

demande quelques précisions sur les horaires prévus.

Avis favorable & l'unanimité du Conseil pour le rencuvellement de

ce D.E.S.S..
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2.2, - D.E.S.S. de Sciences et Techniques de la Communication Audio-

visuelle et des Arts du Spectable (450 heures de formation).

Présenté par Monsieur CARPENTIER (Cf. note annexée 2)

Monsieur OBERDORFF propose une présentation plus synthétique
du droit de la communication. Monsieur FIOROT se demande si le potentiel
des enseignants a l'Université est suffisant. Monsieur CARPENTIER
indigue que 250 heures sont en fait assurées par des personnalités

extérieures.

Avis favorable du Conseil pour le renouvellement.

de formation, 600 heures de stage).

Présenté par Monsieur ANGUE (Cf. note annexée 3).

Monsieur le Président suggére d'utiliser le terme mention en
lieu et place du terme option.

Monsieur MARTIN demande des précisions sur les destinataires

de l'enseignement de mise & niveau qui en fait est 1lié & l'origine des

étudiants tant de formation initiale que continue.

Monsieur MORIAMEZ souligne 1l'évolution des robots vers des petits
robots largement diffusés ; il suggére de développer le programme dans
ce sens.

Monsieur ANGUE preécise qu'il s'agit d'un programme tout 3 fait
adapté a une perspective moderne industrielle.

Monsieur FLORENT exprime son inquiétude devant la charge horaire
des enseignements encadrés et suggére de laisser travailler les &tudiants
prar eux-mémes, avec plus d'heures disponibles. Monsieur RAVALARD dit .
qu'en fait le travail personnel est extrémement important et que les
auditeurs sont trés motivés.

Monsieur FLORENT se demande si des demandes de postes seront

formulés pour ces formations.

Avis favorable du Conseil pour le renouvellement.

Aucun autre Projet n'étant présenté, le Président exprime son souhait
de voir proposer un D.E.S.S. dans les Sciences Juridiques, Economiques
et Gestion. Monsieur OBERDORFF dit que son U.E.R. étudie actuellement
la fagon de bien définir la cible et que d'autre part, 1'U.E.R. n'a
pas de professeur de gestion ; il pense donc qu'il est plus raisonnable

de compléter d'abord les premier et second cycles.
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Monsieur HORLING informe le Conseil Scientifique qu'il a l'intention de
préparer un projet de D.E.S.S. Langues Etrangéres Appliquées, 1lié &
l'exportation et aux spécificités du Nord-Pas de Calais.

Monsieur FLORENT souligne & son tour le mangue, méme national, de
professeurs de gestion.

Monsieur MORIAMEZ dit qu'il faudrait suivre de tels projets, mais
en y mettant des moyens importants; il y a toute une organisation a
mettre en place.

Monsieur TORGUET dit que nos diplémés vont se faire embaucher de plus
en plus par des entreprises étrangéres et donc servir d'agents com-
merciaux en France.

Monsieur FLORENT demande des moyens pour l'action internationale et
en particulier de réserver un logement sur le campus, pour l'accueil
des professeurs étrangers (cela &tant actuellement possible).

Monsieur LE RAY s'associe 3 ces idées et insiste qu'une formation

scientifique importante soit quand méme assurée dans ces projets.

Présenté par Monsieur WILLAEYS (Cf. note annexée 4).

Monsieur MORIAMEZ demande comment sont évoqués les problémes
de diagnostic et des réparations automatiques, et suggére gque soient
évoguées ces questions.

Monsieur TORGUET suggdre que le Président fasse une démarche
auprés de toutes les écoles d'ingénieurs comme cela a été fait pour

ce D.E.A.

Avis favorable pour le renouvellement obtenu & l'unanimité.

Présenté par Monsieur FLORENT (Cf. note annexée 5).

Monsieur MORIAMEZ socuhaite voir des compléments sur 1'élec-—
trothermie, qui, & son point de vue, doivent &tre traités dans ce
D.E.A. Il y aurait une dizaine de méthodes a présenter, ce qui né-
cessiterait une dizaine d'heures d'enseignement.

Monsieur LE RAY précise que les énergies renouvelables figurent
bien au programme suite & une question de Monsieur No&l MALVACHE.

Monsieur MORIAMEZ propose de voir le D.E.A. de Toulouse, Nantes

et Paris VI.

Avis favorable pour le renouvellement & l'unanimité.
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2.6. -= D.E.A. d'Electronique.

Présenté par Monsieur BRUNEEL (Cf. note annexée 6).

Monsieur ANGUE demande si on traitera de la génération auto-
matique des images, secteur qu'il estime en plein développement.

Mensieur TORGUET dit que les éléments de cette formation existe
ci et 1la dans le programme.

Monsieur THOMIN demande si les images en relief sont aussi
traitées ; Monsieur TORGUET dit que cela est vu, notamment par les

techniques holographiques.

Avis favorable pour le renouvellement & l'unanimité.

Présenté par Monsieur OUDIN (Cf. note annexée 7).

Monsieur FLORENT souhaite parler de mesures en général.

Monsieur LE RAY insiste sur l'aspect tridimentionnel des modé-
lisations proposées.

Monsieur TORGUET exprime un avis trés favorable au titre des
écoles d'ingénieurs.

Avis favorable pour la création & l'unanimité.

III - LABORATOIRE DE BIOMASSE ET CARBURANTS.

Suite & la demande de ses membres, le laboratoire souhaite &tre rattaché

a 1'U.E.R. de Sciences. Il sera piloté par Monsieur THOMAS DANIEL-GASTON.

Avis favorable du Conseil.

IV - RELATIONS ET CONVENTIONS AVEC LE C.N.R.S.

Le Président estime que la convention proposée par le C.N.R.S. a certains
aspects contraignants, notamment pour la valcrisation de la Fecherche.
Certains I.N.P. ont méme refusé la cosignature sur cette question.

La durée du temps de travail devrait pouvoir étre négociée, ainsi que

les différentes questions dans la mesure ol la mojorité des personnels de

recherche reléve presque uniquement de 1l'Université,
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Aprés ces constats, deux propositions ont été établies.

Pour l'unité Opto Acousto Electronigue (UA N° 832), Monsieur BRIDOUX suggére

une convention & caractére souple qui permette, en outre, de garder des contacts
directs avec les industriels. Il y a deux instances & mettre en place : Conseil

de Labcoratoire et Comité de Direction. Pour le Conseil de Laboratoire, il est
proposé 15 Membres (10 élus, 4 nommés par le Directeur, et le Directeur) ;

son rble est consultatif pour les questions relatives au fonctionnement de l'unité
et & cet effet, il est réuni 5 fois par an. Uncanité de Direction sera proposé

aprés la signature de la Convention Cadre ( Annexe 8).

Pour l'unité Autamatique Industrielle et Humaine, la composition des Conseils
doit tenir compte de la double appartenance LILLE-VALENCIENNES ; de multiples
réunions et leurs résultats d'accords successifs ont &té remis en cause par LILLE,
plusieurs fois. Lors des négociations, Monsieur WALLART a proposé un Conseil de
Coordination de six membres (50% VALENCIENNES, 50% LILLE) et deuxAConseils Locaux
de 10 Membres, ceci n'a pas été accepté par la composante lilloise. A la vue de
ces divers évépements, les Membres du Conseil Scientifique se posent des questions
sérieuses sur la réelle volonté de collaboration et sur les problémes d'établisse-

ments pouvant avoir des pelitiques différentes.

Monsieur MORIAMEZ s'était réjoui du rassemblement en Autamatique, mais pense

que l'association n'est pas en fait profitable pour VALENCIENNES.

Monsieur LE RAY pense que 1l'indépendance de nos structures vis & vis de LILLE
doit etre recherchée pour mieux développer 1l'Université et en méme temps la Région.

Monsieur WILLAEYS pense que des problémes vont se poser de plus en plus
fréquemment avec la politique de 1'Université de LILLE, différente de celle de
VALENCIENNES.

Le Président illustre le cas de la convention passée dans le secteur de la
chimie, par laguelle 1l'Université de VALENCIENNES a finalement perdu dans ce

danaine étant donné le regroupement des acteurs sur le Campus de LILLE.

Aprés délibération, avis favorable du Conseil Scientifique pour 2 unités
associées avec pour celle de VALENCIENNES un plan cohérent de développement en

harmonie avec 1'Universits.
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V - CREDITS DE RECHERCHE

Les crédits de fonctionnement notifiés & ce jour seront affectés conformément
a la lettre du 19 Mai 1984. Les crédits d'équipement 1984, notifiés & ce jour,
seront affectés au Laboratoire O.A.E. (100 XF) et au Laboratoire de Mécanique
des Fluides (100 KF).

Avis favorable du Conseil Scientifique.

La séance est levée 3 18H3S5.

Le Rapporteur) Vice Président Recherche Le Président,
J.| OUDIN N. MATVACHE,

vV



/1;31 M| A_qQ({; ) . UNIVERSITE DE VALENCIENNES ET DU HAINAUT-CAMBRESIS minexe L

»

DESS. INFORMATISATION ET
COMMUNICATION HOMME-MACHINE

OBJECTIFS :
La mutation industrielle en cours fait apparaitre la nécessité 4'accompagner

l'autcmatisation et l'informatisaticn des systémes d'une prise en compte des fac-
teurs humains. En effet, le rdle de l'homme est et restera essentiel principalement
pour agir, décider, surveiller, diagnostiquer.

Ainsi, le concept de "systéme" évolue vers celui du "systéme homme-machine"
ol l'homme coopére avec la machine en vue de la réalisation d'un objectif global
commun. Cette notion de coopération homme-machine a pour avantage d'intégrer,
dés la conception du systéme, les aspects amélioration des conditions de travail
et revalorisation des taches, en mettant en présence les contraintes humaines et
les solutions technologigues.

Notons que peu de gens abordent le probléme sous cet angle alors qu'une
réflexion ergonomique devrait accompagner la conception de tout projet de
quelque dimension.

L'ergonomie apporte aujourd’'hui une valeur ajoutée comparable & celle apportée
par l'informatique cette derniére décennie aux divers métiers des sciences pour
l'Ingénieur.

De surcroit, cette maniére de voir apporte une plus value importante & la
modernisation industrielle et peut fournir un marché important, notamment & l'ex-
portation pour les concepteurs de nouveaux produits, sous-ensembles, machines,
logiciels etc...

Le rdle prépondérant de décideur imparti 4 l'homme nécessite la mise en place
d'un dispositif efficace d'échanges d'information entre l'homme et le systéme qu'il
conduit ou avec lequel il collabores, conciliant l'innovation technigque et l'inno-
vation sociale, '

ainsi, le développement de l'automatisation et de l'informatisation entraine
ldes modifications tant technico-économique qu'humaines,elles sont liées d'une part
& la nature du travail sur des postes équipés de nouveaux moyens de communication
o l'homme acquiert et traite de plus en plus d'information et d'autre part, &
l'organisation du travail par de nouveaux modes d'attribution des tdches entre
l'homme et la machine alors que les fonctions de prise de décision deviennent de
plus en plus complexes et que leurs conséquences sont de plus en plus graves.

Dans ce sens, la communication homme-machine et le rSle de l'interface
homme-machine en fonction du degré d'automatisation de la tdche sont essentiels.
notamment en cas de circonstances exceptionnelles ou accidentelles.

Les trois composantes "homme", "machine", "interface homme-machine” sont
donc nécessaires dans la formation des cadres chargés de participer & la mutation
industrielle : ils devront étre des spécialistes de l'informatisation et de l'au-
tomatisation lorsque l'opérateur humain est présent dans le systéme ¢'est-d-dire
posséder en supplément des connaissances techniques indispensables, d'une part
ue formation sur 1'homme comprenant outre les aspects physiologiques et psycholo-
gigues, des composantes juridiques sociales et commercial, et d'autre part une
formation sur les principes, les méthodes et les moyens de communication et
d'interfaces homme-machine,

LE MONT HOUY - 59326 VALENCIENNES CEDEX - T&él. (27) 42.41.00



PROGRAMME (800 heures)

I - COMMUNICATICN HOMME-MACHINE

- Gestion des connaissances
- Représentation st methodes de raisonnement (réseaux sémantiques,
résolution de conflits, calculs de prédicats, systémes flous...) ;
Intalligence artificielle et modale d'infdérence ;
Systémes de bases de donndes ;
Systémes experts et outils de programmation (PROLCG,LIS?)
Travaux pratigues.

= Dialocue Homme=Machine
= Communication parlée, visuelle, grapnique, perception de l'image
et langage natursl
= Visicon par ordinpateur - traitement d'images, reconnaissance des
formes, analyse de scénes, traitement de la parole ;
- Langage formalisé : aspect sémantique, linguistigque, structursl
- Travaux pratiques.

= Interface homme-machine

- Composant de visualisation, terminaux et périphdrigques intelligents,
présentation de l'information, pupitre adaptatif, hiérarchie des
consignes, cas des incidents et des alarmes, variables ergoncmicues
d'un systéme homme-machine -

- Zrgonomie du logicisl, intaractivitds logicielle et matdérielle,
probléme du dialogue, raisonnement et représentation, concepteur
et usager - Sécurité et fiabilits.

- Travaux pratiques.

II - MODELISATION DE L'OPERATEUR HUMAIN ET ERGONOMIZE

- Modélisation des fonctions sensorielles, Physiologie du travail,
normes, probléme d'hygigne et de sécurité, méthode et moyens de
mesure applicable 3 l'homme et protocoles expérimentaux

= Modiéle de comportement de l'homme effectuant diverses tiches

- Approche: psychologique de la modélisation de l'opérateur humain et
processus cognitifs ;

= Méthode d'étude ergonomique d'un poste de travail et applications
aux postes robotlsés, automatisés, informatiséds ;

- Psychologie du travail - comportements individuels et sociaux, face
aux risques, aux nouvelles technologies, sociologie du travail,

III - FORMATION JURIDIQUE ET COMMERCIALE - ORGANISATION DES ENTREPRISES.

= Aspect non juridique de l'organisation de l'entreprise - service
informatique dans l'entreprise et les relations avec les autres
services, aspect systémique, évolution des structures

= Droit du travail, contrat, droit et logiciel,Droit des travailleurs

- Conséquences des techniques nouvelles, Droit et Communication,
Droit du futur.

= Marketing

- Relations Humaines dans l'entreprise et dvolution des organisations.

IV - APPLICATIONS ET CONFERENCES
Systimes de surveillance centralisds, aide au diagnostic,

Exemple :
systa2mes de transport automatisés, systémes Homme-Robot
télémanipulation, systémes bureautique et informatique,
systimes de communication et télématigue, nouvelle techno-
logie de 1l'information.

V = PROJETS

Les projets s'appuleront essentiellement sur des études de cas ou des
contrats industriels et devront donner lieu 2 une analyse de posts de
travail ou 2 une analyse de produit avec pouxr objectif essentiel la
prise en compte de l'intégration de l'opérateur humain.

VI =~ METHODES ET LANGUES VIVANTES

- Technigque d'expression écrite et corale avec nouveaux moyens
audio-visuels, gestiond'unprojet , Méthode

- Langues vivantes ; . . 4
- Technique de documentation scientifique et technigques, Banques de

données.
VII -~ STAGE INDUSTRIZL DANS L'ENTREPRISE D'UNE DUREE DE 3 MQIS EN AVRIL-
MAL - JUIN

Les &tudiants terminent leur scolarits, pmar 15 jours & l'Universits,
la premidre quinzaine de Juillet.



AVNEE O
Valenciennes, le 12 novenmbre 1984,
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LU'EDUCATION NATIONALE

DIRECTION DES ENSEIGNEMENTS
SUPERIEURS

- [ DEMANDE D'HABILITATION 1985 - 19386 |
DESUP 3
DIPLOME D'ETUDES SUPERIEURES SPECIALISEES

= Renseimmements généraux

ETABLISSEMENT (S) Université de Valenciemmes et du Hainaut-Cambrésis
DELIVRANT LE DIPLOME Le Mont Houy - 59326 - VALENCIENNES CEDEX
U.E.R, DE SCIENCES EQCTES ET NATUREILES
INTITULE DE LA FORMATION D.E.S.S., DE SCIENCES ET TECENIQUES DE LA CMMC‘ATICNI
PRO
PCSEE AUDIOVISUELLE ET DES ARTS DU SEECTACIE
NO# ET QUALITE DU Jean-Baptiste CARPENTIER
RESPONSABLE DE LA Docteur d'Etat - Maftre Assistant en Scisnces de
FORMATION l'information et de la coamunication
ADRESSE Tniversité de Valenciemnes et du Hainaut~Cambrdésis
59328 ~.VALENCIENNES CEDEX
TEL. .
tél (27) 42.41.00 poste 1215 / poste 1128
SECTEUR PRINCIPAL DE = .
REFERENCE B (Sciences de 1la commmication)

- Présentaticen de la formation - —_— e

Ce ncuveau DESS = il a été habilité en 1984 - a pour cbjectif de
mettre sur le marché de l'emploi des hommes et des femmes disposant d'une
formation des plus sclides dans la totalité du champ de la commnication.

De nambreuses études ont établi un divorce de fait entre spécialistes
des technologies et crdatifs, entre "gécmdtres” et "saltimbanques”.
Situation cbjective qui se traduit par des appreches paralleles des
différents paramétres de la cammmication : elle sépare irrévocablement
les prefessicnnels maftrisant une technique de ceux qui utilisent cette
technique 2 des fins communicationnelles cu artistigues. Il imorte donc
de dépasser ce clivage et de former de véritables "eommmiquants®
affranchis des contraintes de tous ordres, capables de prendre en charge
la globalité d'une commmication.

Le DESS ici présentéd s'articule autour de 3 axes : enseignement,
recherche, production.

Les hommes de coammumication doivent exsrcer leur réflexion sur les
modélisations qui sent & la base de leur acticn : ils ne peuvent rester
étrangers aux recherches sur 1'imolication, sur la segmentation des
audiences ou encore sur les mutations psychosociologiques qu'induisent les
irmovations technologiques.

Par ailleurs, l'électrostatique, l'électromagnétisme, 1'optique, la
mécanique des fluides offrent de nouvelles bases et rencuvellent ~ avec
1'image électronicue 3 D, l'hologramme, le laser - les concepticns de la
camunication mais aussi de la scénograpnie et de la création artistigue.
Le DESS se nourrit de telles recherches et s'efforca d'assurer 1'interacticn
du technelogique et du culturel dans un cursus polytechnicue en prise
directe sur les besoins de la profession.

Au moment ol il est beaucocup question de "société de commumication” ,

d' "&re de la cammnication ", cette formation vise 2 faire sauter certains

rrous. |Deux mentions sont prévues : une mention " Médias " (cuverture
1984) et une menticn " Producticn andiovisuelle " (cuverturs 1985)]. Elle
correspond aux objectifs du IXime plan régional ek naticnal, en particulier
du PPE n° 4 sur le dévelcppement des industries de la cammnication.
Elle s'inscrit dans le projet URBA 2000 (groupe de travail n® 2 -
information - formation - culture).



ENSEIGNEMENTS COMMUNS

SCIZNCES DE LA COMMUNICATICN ET TECHENICUES
CE LA CREATICN

Analyse des composants élémentaires des
messages (formes, masses, couleurs,
lumiéres, sons)

. Interaction, couplage
.« Mouvements, rythmes

Interrelations entre le processus créateur
la théorie scientifique et l'envircnnement
technologicue, industriel, politique et
historique dans les domaines de la musique
des arts plastiques, de l'audiovisuel et
de 1l'architecture

. Historique du processus de création
Analyse critique des modélisations de la
camunication et des techniques et .
critéres de 1'évaluation

Ftat des recherches contemporaines sur le
concept d'implicaticn, la segmentation
des audiences et l'adhésicn culturelle

. Mutaticons psychologiques induites par

1l'innovation technologique dans le sectew

des cammications de masse (sociale
culturelle, artistique, éconcmique, etc...

SCIENCES ET TOCENIGQUES DE TA REALTSATION
AUDICVISUELLE

. Evaluation des Technicues de chotorsportacs

et de la rédacticn des images de ccrmunica-
ticn (spectacle, publicits...)

Etude camparative des producticns d'agence
Réalisaticn de cas concrets

Technicues avancées de transmission en
haute fidélité -~ immunité aux bruits

Techniques avancées de reprocducticn, ce
montage et de transmission d'images

Prccduction, animation, traitement et F
gestion d'images et de sons par ordinatsur

Techniques avancées de la camunication et
du trucage des images

Contraintes spécifiques du journalisme
électronique, de l'animation radio et des
spectacles

. Maitrise des espaces et création d'événe-
ments artistiques et culturels

Techniques vidéo haute définition appliquéss
a la production cinématcgraphique, &
1l'audiovisuel scientifique et médical et a
la production de spectacles

Vidéo Art

LEZNGUES ETRANGERES

. Expression et compréhension de la langue
parlée

. Comaissance de la langue de spécialité

. Etude des grands problémes mondiaux a
travers la presse, la radio et la
télévision anglaise, allemande,
américaine

. L'organisaticn de la presse, de la radio
et de la télévision anglaise,
allemande, américaine

. Qulture et civilisation anglaise, allemande

américaine
. Les relations internaticnales
. Travaux de duplex et multiplex
. Le dossier presse pour l'étranger
. Le doublage de produits audiovisuels
. Traduction et adaptation théitrale

Télématique
Télédistribution ~ Télévision active -
Coamunication et animation de villes,
quartiers...

DROIT ET GESTICN

. Les agences de presse et les sccietés de
télévision

. Le céible et la télédistribution

. L'information et 1'Etat

. Les conventions cnllectives

. Les droits d'auteur

. Problémes juridiques posés par la
technologie de diffusion

. Déontolcgie de la professicn

. Gestion d'un groupe de presse

Gestion de 1'information radio-télévisée

. Dossiers de presse sur des sujets de croi
de sciences éconcmiques et de gestion

. Droit du spectacle

. Iégislaticn de l'audiovisuel - la loi de
1982 i




ENSEIGNEMENTS SPECIFIQUES MENTION MEDIAS

TECHNIQUES DE L'INFORMATICN AUDICVISUELLE

. Conception et réalisation d'un programme
radio
. Technique d'animation radio

. Télématique et innovation technologiqus

dans la presse

. Audiocconférence, vidéo et vidéoconférencé

vidéoccommunication

. Analyse critique des impacts d'un

échantillon d'émissions radiodiffusdes et

télédiffusdes

.. Publicité a la radio, & la tdlé, au
cinéma et dans la presse

. Conception et réalisation d'un programme
télé
. Contenu et gestion du temps

. Mise en images des émissicns culturelles,
artistiques, scientifiques et socio
économiques

. Couplage son et images

. Méthodologie du débat radiodiffusé et
télévisé

PRATIQUE DE L'INFORMATION AUDICVISUELLE

La force ccmmunicative du présentateur
a la télévision

Le direct

Ie dialogue, le débat

Les commentaires sur images

Ia force ccmmunicative a la radio
le direct, le dialcgue, l'animation, le
débat

. Les problémesdu cduplex et du multiplex

en radic et T.V.

Mise en pratique des crit2res spécifiques
des différentes formes de commumication
politique, éconcmicque, sociale, sportive,
culturelle, musicale, artistique,
historique, etc...

Réalisation de journaux radio et téléviséL-.

Réalisation de magazines radio et
télévisés

Réalisation de produits télématicques
pour la presse




ENSEIGNEMENTS SPECIFIQUES MENTION PRODUCTION AUDIOVISUELLE

TECHENIQUES DE LA PRCDUCTICON AUDIOVISUELLE
ET DES ARTS DU SPECTACLE

. Cptique - lumiere

Etude des sources lumineuses cchérentes,
partiellement cohérentes et incohérentes
lasers, lampes fluorzscentes, larpes a
incandescence - Emissicn, absorption,
réflexicn.

Etude acprofond;e de la propagation de la
lumiére, systéme de transfert, échantillc—
nnage, codage, décodage.

Colorimétrie : techniques spécifiques de
la post-production, filtrage et étalcnnaqge

par banc électronique autcmatisé.
Cpto électronique applicquée & la diffusion
aux écrans, a la téléprojection, mcdulateurs
déviateurs.

2pplications a des productions en
audiovisuel aux décors filmés et aux
arts du spectacle

PRATIQUE DE LA PRCDUCTICN AUDICVISUELLE
ET DES ARTS DU SPECTACLE

. Prcblémes spécifiques de la communicaticn
audiovisuelle en duplex et multiplex

Acoustique et scn
Optique accustique
Traitements acoustiques des locaux en vue

. La création artistique & la radio et &
la télévision

d'une production

Influence des masses architecturzles et de
1l'environnement naturel dans la production:
sonore

Techniques de prises de son approprides a

. La culture scientifique a la radio et &
la télévision

des phénaménes sonores particuliers
(masses orchestrales, percussicns, sons
naturels et synthétiques...)
Applications a des productions sonores,
audiovisuelles et a 1l'animation des

spectacles

. Problémes spécifiques de la culture
misicale a la télévision, & la radio et
dans les arts du spectacle

Vision

Etude critique de la chaine production
Influence des facteurs esthéticques et des
criteres de qualité sur la orcductlcn

. Rble du décor et du cadrage & la télévi-
sion et dans les spectacles :

Création d'effets spéciaux
Applications & des productions télévisuelles
et aux arts du spectacle

. Valeur communicative des éclzirages

. L'image mentale en radio et dans les
spectacles

. Critéres spécifiques des différentes
formes de communication en radio, T.V.
(politique, économique, sociale, sportive,
culturelle, musicale, artisticue, hlstor4¢4
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NIVERSITE CE VALENCIENNES ET DU HAINAUT-CAMBRESIS

AR =4l te]

U.E.R. DE SCIENCES EXACTES ET NATURELLES

T
{ D.E.S.S. PRODUCTIQUE

J-—___. de ket

- Coticn Informatigue Industrielles et Maintenance Industrielle

- Cpticn Ccncepticn de Machines-Outils =t de Sckots
OBJECTIF : Former des cadres de niveau ingénisur aux technigues ée la Producticue
en tant qu'utilisateurs ou concepteurs de systémes permettant l'autcmatisation
et la gestion des moyens de production : méthodes de calcul er de représentation
graphigque sur ordinateur orientées vers la conception de machines-cutils =t de
rokots, technigues de CFRO, ROBOTIQUE, ATELIERS FLEXIBLES,
ADMISSION : Etre titulaire d'une MST comportant une formation suffisante en
électronigue, autcmatique et informaticue industrielle (cption I.I. et M.I.),
en mécanigue (option CMAQ), ou d'une maitrise EEA, ou d'un dipléme é&gquivalent
avec expérience professionnelle dans les domaines cités ci-dessus.
Les titulaires de ces dipl@mes seront sélectionnés sur dossier of aprés
agrément d'un jury de sélection
Les demandes de candidatures doivent parveJlr a l'université avant ls 20 Juin.
Les deécisions d'admission seront prononcées avant le 20 juillet. Une liste

WBos

supplémentaire sera établie pour le cas oft se pr oduﬂrai@nt ces défection
dispositions particullidres sont prévues, par dérogation pour les personn
désireuses de suivre cet enseignement dans le cadre de la format

VIR ETUDIANTE

la seolarité Adds le mois de Juillet, Pour une lére Lnsczipticn en

es
icn permanents,

ler cycle;,

INSCRIPTICONE : Dossier 3 rstirer sur place 3
les bacheliers doivent prisenter le relevé de notes du baczalauréat,
Etudiants étrangers s'inscrivant en DEUS : ils doiwvent cbligateirenent aveir déposé un dossier 4'admissicn avane le ler
février au service gui 1'a déliwr
EQUIVALENCE ET DISPENSE : Les étudiants gui doivent obtenir une équivalence de dipléme ou une dispense d'enseignement,
doivent recirer le dossier & la scolarits,

1983~1984) auxquels s'ajoutent, le cas échéant, la sdcurité socials

DEOIT D'INSCRIPTION : Droit universitaire (255 F en
Droits mincrés

et la mutuslle (600 F en 1983-1984). rour les boursiers.

ADMISSICMN EN RESIDENCE UNIVERSITAIRE : Sur dossier & dércser avant fin maxrs.
Cambrai - 53Cd3 LILLE CEDEX ou & la Résidence Universitaira, le Mont Houy - 59326 VALENCIEMNES CEDEX.

RBetrait des dessiers au CROUS,

74, rue de

La résidence gére un fichier de chambres 3 louer chez le particuliaer. Ce fichier est 3 consulter sur clace et uniguement

d partir de début Septembre.

S'adressar aussi & la Maison de la Famille, 7, avenue Cléme au 59300 VALENCIENMNES, T&El, (27) 46.28.22.

de laur SZaplissement,

DEMANDE DE BOURSE : (enseignement supérieur) Pour les élSves de erminale, auprés
avant le 15 i,

impérativemenc. Pour les étudiants, au service de la scolarité de leur nniversics,

sorciale,
information.,.

42 1'accéds au restaurant, du régime de la sdcurité
audiovisuel, informatique, social-santé, scolarits,

bénéficient aussi
bliblicthégue,

Les studiants
culturel, spert,

des services communs

avant le 25 Mai
dernier délai.

in

IRANSPORT : Liaiscn Gare SNCF - Tentre Ville - fniversité par la SEMURVAL ¢ lignes n® | ou TRANS-ESCAUT,
QRCENISATION DES ENSEIGNEMENTS icn s'étend sur une annds zour
un total da 1 435 H et se cocmpo mant :
d'une fomation de mise & niveau......... 240H| ., . ¢ g

e el L NICIS S5
d'une formation prepore au DESS.......... 60C H |
d'un Stage €n entreprise........ie-..0... 583 H = 15 semaines X 32 B

IZ MONT HOUY - 52326 VALENCIENNES CEDEX - TEl, (27) 22.41.00
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- méthcedes de systidmes da commands et de Dprogrammaticn des MCCH =2t das robotis.
T+=114 s i 3 i = DN N CRADETM Tiadieoar CAD~-ZR P I e
Utilisaticn de lcgiciels tels PROMO =t NC GRAPHEIC Liaisen CAQO-FAD, uikililisation
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- structure, crganisation et gesticn des ateliers flexiples - Simulation avec
ol = 0 ek =1 3 = AT - -~ - -~ -~
Jas logiciels tels QNAP, CAPS, E.C.S5.L... 25

que de l'autcmatisaticn
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¢. Information et communication dans l'entreprise : 12,3 H

-3

Projet de svnthése (dans le cadre du CREP) : 115 H

CPTION INFORMATIQUE INDUSTRIELLE ET MAINTENANCE INDUSTRIELLE : 1¢2,5 H -
Responsable J.C. ANGUE

1. Informatique de cormande temps rdel : 50 H - Spécificité du calculateur de
Processus. Matériel : interfaces industriels, ccnditicnnement - Logiciels :

superviseur temps réel.

2. Synthése des moyens de commande et critdres de comparaison : 12,5 # -

-

an

Automates programmables industriels, micro-calculateurs, cartes de commande
standard ou spécifigues, calculateur industriel,

3. Télé informatigque 25 H - Technigues et procédures de liaison inter-machines
Etude locale des liaisons - Liaisons série, paralléle, synchrone, asynchrong -
Technologie - Standards - Proc&dures d'échange - Etude globale des lizisons -
Notions sur les réseaux (en &toile, boucls).

v

4, Commande centralisée, surveillance st aide au diagnostic industriel : 25 E
Evolution des techniques de surveilllancz et de suivi de processus - Présentation
d'un systéme lndustrlel et de son explcitation & la surveillance de la production

d la concentration et & la diffusion des données.

5. Streté de fonctionnement et fiabilité : 50 B - Composantes de la slreté de
fonctionnement, analyse de données de fiabilité, analyse de la sécurité d'un
systéme, &tablissement 4'un diagnostic en vue d'accroitre la maintenabilité.
Utilisation des réseaux de PETRI pour l'étude de la sfirets des systémes legigquss.

CPTION CCNCEPTION DE MACHINES~OUTILS ET DE ROBOTS : 162,5 H -
Responsable ¥, RAVALARD

P

mécanigues dues a

1. Application de la méthcde des éléments finis au calcul Z2'crganes de machines
et de mécanismes : 25 H
2. Comportement dynamique : utilisation de la méthode des éléments finis pour
le calcul de piéces mécanigues sous chargss dvnamiques : 25 H
3. Thermigue : méf pour les calcul de sollicitaticns

9 5

4. Calcul non-iindaire : utilisation de la métheode des &lZments finis pour le
calcul en £lasticits (non-lindarité gicmétrigque) statique ou dynamique et en
comportament €lasto-plastigue (nen lindarité matériaux) avec applicaticns aux
techniques de formage : 37,3 =

5. Technologie des ccmposants pour robots et machines-outils : 25 E

—4

6. Btude du ccmportement dynamigue des robets : 37,5 H - Modélisaticn dess S.M.A,
il

Bl
lenc

f

par éléments finis, £tude des contraintes et déformation sous leur mouver
propre.

ONNELLE

tion gue l'u:;llsa
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13 = 11 - 1984 . ANNEXE N°4

D.E.A. AUTOMATIQUE INDUSTRIELLE
ET HUMAINE

ITI - Présentation de la formaticn

Y

(Préciser notamment si cette formation s'articule avec une formation de
second cycle pour laquelle l'établissement es®t habilita.)

L'objectif de-cette formation consiste & contribuer & la recherche en
conception de nouveaux systeémes d'automatisation ol la part de 1'homme joue
encore un rdle essentiel. La complexité sans cesse croissante,des outils de
production (atelier flexible, informatique industrielle, réseaux, robots
intelligents, ...) comme les moyens de contrdle, les systémes centralisés,
et de commande, entraine pour 1'opérateur humain une nouvelle situation de
travail avec une guantité d'information et des tdches de prise de décision.

Les syst2mes nécessitent de plus en plus,de synthétiser les informations,
d'automatiser les actions de niveau de compétence faible et d'aider le plus
possible 1'opérateur humain dans les tdches ol ses capacités a saisir la
globalité d'un probleme, le rendent indispensable.

Cette formation contient les enseignements de conception et gestion des
systemes de production (CAO, CPAO, GP), d'automatisation et systemes de commande,
de systémes homme-machine, de surveillance et de maintenance avec traitement
des informations et analyse des données... Elle contient aussi un cours de
modélisation et algorithme appliqués a la C.A.O.

Elle s'appuie pour 1'essentiel sur les laboratoires Automatique Industrielle
et Humaine et Informatique Robotique et Reconnaissance des Formes associés au
C.N.R.S., ou les étudiants ont la possibilité d'effectuer une recherche dans
ces domaines en collaboration avec d'autres Laboratoires d'accueil et des
organismes de recherche publics ou privés. )

L'intérét essentiel pour les étudiants de cette formation réside dans la
possibilité d'acquérir,par la recherche,une formation scientifique et mé thodo-
logique sur les systemes Homme-Machine notamment au sein des Laboratoires par
des séminaires et conférences sur les thémes de travail concernant la Gestion
de Production, les ateliers flexibles, 1a Robotique, Ta Reconnaissance des Formes,
la vision artificielle, le traitement des signaux, 1'informatique graphique, la
maintenance assistée, 1'Aide au Diagnostic, les systemes experts, les systémes
flous, la conception des postes de travail et 7'Amélioration des Conditions de

Travail et 1'Ergonomie.

Sur Te plan de 1'Etablissement, cette formation s'articule avec les forma-
tions de 22me Cycle de 1'Université principalement en M.S.T. Productique,
Majtrise de Maintenance Industrielle et ENSIMEV ol nous avons recruté cette
année 29 étudiants sur un ensemble de plus de 80 Candidatures.

Cette proposition rentre dans le cadre des orientations prioritaires
du 9éme plan.



¥

2) Enselgnemenln propres on D.F.A.

Nom de 1'éltabllaocement Université de Valenciennes

et du Hainaut-Cambrésis.
Ne nsrmm HbL Nom de 1'cnsel ant (sectlon
gorle O (& cneg pgnan . ; b ; . x )
d'or-~ |{cours,|d heure TITRE de rattachement du C.S.U.) grade chabliosencnt de rattnchicment
cdee [ T-Dy oo lampel .
y c | 20 Conception et Gestion des R. SOENEN 29-2 Prof. UVHC
systémes de production JM TOULOTTE  29-2 Prof. | Lille 1 o
Propramme  Modélisation des systemes de Production : structure, méthode d'analyse et outils de description
analytique et graphique ; formulation des systémes de production : différents types de moddles de simulation,
langages de description, exploitations ; processus de décision : méthodologie, algorithmique, logiciel,
contribution de 1'intelligence artificielle ; bases de données et automatisation intégrée ; les ateliers
flexibles.  Synthase sur les outils et langages de spécification : outils graphiques, langage de programma-
tion et de simulation. :
2 C 15 Automa tique JC ANGUE 29-2 Prof. UVHC
Programme gystemes interconnectés et leurs commandes ; représentation des systémes ; Structure de commande
des systémes ; traitement et identification des informations continues et discrétes ; Synthese des méthodes
de modélisation et identification ; Etude de cas - Mise en oeuvre des méthodes sur calculateur numérique.
3 C 30 Systéme Homme-Machine N. MALVACHE 29-2 Prof. | UVHC
Y D. WILLAEYS 29-2 Prof.  |UVHC
Prograomme Automatique humaine et ergonomie, aspects technologiques et comparaison avec nMﬂnmmﬁme,mmmmmddmw I
auditive, sensitive, vestibulaire ; Systtme a trois niveaux, hiérarchie et algorithme de décision. Amélioration
des conditions de travail ; Mode de transmission des informations, poste de contrdle, systéme de surveillance,
console de visualisation - Communication audio-visuelle, sémiologie de 1'image ; Modélisation des systemes
biodynamiques, communication graphique et langage .
o zm:<m_dm forme d'informatisation et de contrgle de processus dans un systeme Homme-Machine - Répar-
tition @mm ﬂmn:mmw modes de communication, Yiaison homme-autbmate, interfaces C.A.0., télématique et
@:xmmcﬁdn:m. >cnd4mmﬁﬁo= de la théorie des sous-ensembles flous : représentation de 1'incértain et du subjectif|,
equations de relations floues, mesures floues et possibilités, variables Tinguistique et algorithmes flous,
systemes flous et applications, raisonnement approximatif, aide

au diagnostic et systemes experts.
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i ' ANNEYXE §
IRV IRENY? ™ E.Q. o £ NeERGETIGUE
11 - Présentation de la formation

{Préciser notamment si cette formation s'articule avec une formation de
second cycle pour laquelle 1'établissement est habilité.)

L'ctjectif est d'approfondir Zes connées de bese dont la
maiirise s'avére fcrncéacentale cans la ccCnception et l'cptimisation
de toute chaine &nergétigue.

Zn particulier, il est nécessaire &'¢tudier &n Sétails Zes éccu-
“lements, des réactions rFhysico Chimizue, Zes processus d'échange
et de transfert cans les ccmpcsants essentiels de ces chaines
érnercéticues. ' -
Les ccrnnaissances approfcndies Ses coxmpcsantes Synamigues
et therzigues e ces chaines énergéticues scnt ccmplétées dans
l'enseignenent par un inventaire des ressources érercétigues et
leur utilisaticn optizale avec évaluaticn de l'impact incustriel
et socic-économigue.

iculidre est apportée aux applications

Une attention zartic
Cans les pioblémes énergétigues Cdes incustries agrc~alimentzaires
et Ses ¢concmies d'énercie cans les transports.

Cee fcormations s'articulent avec les fcrmetions S'ingéniecrs
e Valenciernnes {(E. N. S. I. M. E. V.),
1'Sccle Ses Mines e Tcouai (E. N. S. T. I. M. D.),
les Ezutes rtudes Incustrielles (H. E. I.) ’

1'=Z¢ ticnale Sugérieure Jes Arts et Métiers ce LILLE

Ce D. E. A. est égzlezent ouvert aux étrangers arant cbtenu des
r - e

dipléres reconnus aprés un test sur le niveau Ze lecrs connal

La formation fait suite aux formations dispensées dans 1'établissement

et les Ecoles d'Ingénieurs participant & 1'encadrement de ce D. E. A.

La formation prévue a pour but d'approfondir les connaissances des étudiants
sur les domaines de second cycle et leur permettre d'aborder la préparation
d'un Doctorat avec les bases nécessaires dans des domaines plus spécialisés.

Les Matiéres d'intéréts général et la Mécanique des Fluides appronfondies .
sont organisées de telle fagon qu'elles sont communes éen partie pour
40 H avec des cours prévus dans la demande du D. E. A. de Génie Mécanique

{(G!, G2, F5, F2, 54).



Nom de 1'établlssement : UNIVERSITE DE VALENCIENNES

2) x:ma_mmmﬁnmmMIbhwtﬂcm.cc D.E.A.

ne omwwwn b Nom de 1'enseignant (section Grade Etablisscmenl de rattachement
dor- Accztm.m_:ccvﬁL TITRE de rattachement du C.S.U.)
dre | T-0. - Jampel | : )
. o ’ Ing Hautes Etudes Industriellec
17 | Courg 10h | Stockage chimique Debeacker H.E.I. Lille
Programme ) )
Stockage chimique de. I’énergie électrique. Production d'électricité
a partir de l'énergie solaire. Conversion de l'énergie solaire
en énergie chimique.
18 | Courd 4h Electrothermie Moriamez Michel 29 Prof UNIVERSITE DL VALENCIENNES
mhmJﬂwyle T T T T - -
Principe de 1'électrothermie. Inventaire des différenbs types de chauffage.
Exploitation des G. Gaignaert .
19| Cours Sh Turbomachines B. Desmet 25.2 M.A. M.Z.w..}-z. Lille
Tf_uﬂol.m.-. m:...ﬂ:ol S T -y s - T T 7 T ST T T T T T T T

Problémes énergétiqucs des installations comportent une
turbomachine . Modélisation des cycles thermodynamiques.

Propramme
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Nom de¢ l'élablisscement : UNIVERSITE DE VALENCIENNES

u.u Enseipnements propres au D.E.A.

Calé- Ve coeliar
N porie [Nb Nom de 1'enscignant (seclion Grade Etablissement de rattachement
dror- [{couwrs,|d heured TITHRE de rattachement du C.S.U.)
—dre 1D, -~ damuel
: mwcmm_ Aw_: Méthodes numériques Fréville 24 M.A. | UNIVERSITE DE VALENCIENNES
LU 1
‘ e e e T e _—— - —
Programme
Résolution des grands systémes lindaires et projets en
travaux pratiques
2 nocnm“ 5h Méthdoes de mesures Florent 25,1 Prof UNIVERSITE DE VALENCIENNES
brograme T T T T T o TTT o mm T T m T m T s
Mesures de pression, vitesse,température (Les travaux pratiques
se font en stage de lLaboratoire)
3 Cours| 3h Traitement du signal Labragua 25-1 A
Progroome T T T T T =~ e
Acquisition et traitement des signaux turbulents
(Les travaux pratiques se font en stage de Laboratoire).
i
4 Courd ™ 3h Bibliographie Mme Delporte
| o Directrice de la Bibliothgque UNIVERSITE DE VALENCIENNES
ﬁn.chﬁm_:sm.( - T = = ——— = — — = — R e ]
Utilisation des banques de données (l'application se Ffait par interrogation pour
le sujet pratique proposé a 1'étudiant)
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Nom de 1'établissement @ UNIVERSITE DE VALENCIENNES

uv Enselpgnements propres au D.E.A.

Matériaux : Oudin 25-2 Prof UNIVERSITE DE VALENCIENNES

.|||...|. — e e e e - ——
Programme

Elasticité, plasticité, endommagement, rupture

ne cmwwwc Nb Hom de 1 'easeypntnt mmnnwwo: Grade Etablissement de rattachement
dror- Anczﬂm.cﬁz::ﬂf TITRE de ﬂcrwzn:cEc:r du OJv.c.v
dre ATD, o muel
. Rayonnement Le Ray 25.1 Prof UNIVERSITE DE VALENCIENNES
9 Cours| 10h ﬁ
U L ] e, —_—— -, —
Programme
Complements de Mécanique Quantique. Thermodynamique statistique. Distribution
spectrale du rayonnement. Le solaire et ses applications.
e UNIVERSITE DE VALENCIENNE
10 Cours| 15h Combustion Thomas D.G. 29 Docteur _ I 5
_vlﬁnlulh..u_;“:._:lwll T
Combustibles solides liquides, gazeux. Enthalpie de combustion et de formation
Inflammabilité. Déflagration. Bilans thermiques.
Diffusjonn évaporation ~
11 | Cours| 15h Condensation L Florent 25.1 Prof UNIVERSITE DE VALENCIENNES
rm;.moﬁmlm.:ﬂzﬁrllllll”ll S T T T T T = T ST T T
. Systémes continus & plusieurs constituants en mouvement
Lvaporation et condensation des gouttes et nuages de gouttes.
i
12 | Cours| 5h
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IT - Présentation de la formation

{Préciser notamment si cette formation s'articule avec une formation de
second cycle pour laquelle l'établissement est habilité.)

La formation proposée entre dans le cadre du développement croissant

des techniques de 1'image dans le monde moderne. A cet effet, on peut citer com-

me exemple

- 1l'image support indispensable des moyens modernes de communication.

- l'image &lément de plus en plus privilégiSe du dioagnostic médical et du
contrdle non destructif.

- 1'image "&cran", intermédiaire important de transmission des informations

des machines informatiques 3 l'opérateur.

Nous proposons de traiter les différents aspects de 1'image dans le cadrs
d'une formation pluridisciplinaire faisant appel aux techniques de 1'électronique,
de la propagation des ondes et de l'informatique intervenant tout au long de la
""chaine" de 1'image.

- formation des images & partir des ondes.

- conversion des images en signaux électriques.
- transmission des signaux et des images.

- traitement du signal et des images.

- stockage des images.

- conversion des signaux é&lectriques en image.

Cette formation ouvre la voie pour les &tudiants & de nombreux secteurs

d'activité en pleine &volution.
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Entegistrement magnétique.
Vidéodisque et techniques nouvelles d'enregistrement.

Nom de 1'élablissement ' Unjversité de Valenciennes
2) Enseignements propres su D.E.A.  (syite |)
Caté- Ly coicr
N poric |Nb Nom de 1'enseignant (section Grade Elablisscment de rallachement
d'or- |(cowms Jdheuarad TITRE de rattachement du C.S.U.)
ldre %D, - lanaed ) e
Transmission des signaux et
X 5 |Cours 25 des images
- - — —— —-— — — — [ — — — — - - — — S— — — ———— — —— — — Ly -1 — — — o—— — — — — — —
Programm
Théorie de 1'information.
Codage décodage multiplexage,
Transmission par faisceaux hertziens et par fibres optiques.
Télematique, réseaux de distributions.
- |
R 6 |Cours 20 Traitement numérique des BOURTON 2902 Prof. Université de Valenciennes
L images J.M. ROUVAEN 2903 e Prof. E.N.S.1. Valenciennes
Programme
Codage en pseudo-couleurs.
Détection de contours, courbes de niveaux.
Elimination du flou, détramage.
Codage et compression d'images,
% T |Cours 20 Stockage des images R. TORGUET 2903 Prof. Université de Valenciennes
SR S

I g
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ANNEXE F

%amwzé A %wﬂvzn&d
et e %ﬂdﬂ/ %m/a%a&

FORMATION DOCTORALE DE TROISIEME CYCLE
EN GENIE MECANIQUE

La formation proposée recouvre les principaux aspects du G3nie Mécanique, aspects illus-
trés par une approche pluridisciplinaire et fortement orientés vers les applications

industrielles :

- 8tude des lois de comportement des matériaux utilisés en construction mécanique,

-~ résolution de problémes linéaires (&lasticitg) et non linéaires (plasticité)
de calcul mécanique,

- 8tudes cinématiques (CAQ) et dynamiques des mécanismes, des &léments de machi-
nes et de structures,

- Bcoulements turbulents des fluides,

- couches limites, jets et sillages,

- mesure de pressions, de vitesses, de températures.

Tous ces thémes font appel largement aux sciences de l'ingénieur : Physique, Energé-
tique, M&tallurgie, Composants Electroniques, Automatique, Informatique, Robotique,
Chimie des Matériaux, mais aussi 3 des disciplines tel que le Droit privé et public
et. les Sciences de 1l'Information et de la Communication.

Les applications sont systématiquement présentées et concernent principalement les
procédés de mise en forme par déformation et par enlévement, les machines volumé-
triques et les robots, les structures de véhicules de transport, les ventilateurs,
les turbines, les é&changeurs, les tours ; et.l'on montre l'int&r&t d'une approche
pluridisciplinaire associde 3 des mod&les théoriques et & des expé&riences précises.

la préparation du Dipldme d'Etudes Approfondies en
cet effet :

La premidre anmnée est consacrée
Génie Mécanique et comporte

a
a

- un mi-temps consacré au perfectionnement des connaissances grdce 34 un ensemble
de cours, travaux dirigés, travaux pratiques et séminaires de haut niveau,

- un mi-temps consacré 3 un stage de recherche en laboratoire, au sein d'une
8quipe de recherche et sous la direction d'un chercheur habilité jouant le rdle de
tuteur

Aprés un enseignement de matidres d'intér&t général (40h), deux filidres (130h) sont
organisées pour les étudiants (les &tudiants d'une filiére pourront suivre les cours
de leur choix dans l'autre filidre, notamment si le théme de stage le nécessite).

~ filiére S : Mod&les de la mécanique des grandes déformations et conception
des systémes,

- filidre F : Ecoulements tridimensionnels des fluides et optimisation des formes.

Cet enseignement est complété par une formaticn complémentaire en anglais et aux

techniques de recherche (90h), des séminaires (10h minimum) et par un stage de re—

cherche (6 mois) dams un laboratoire de MEcanique de 1l'Université, dans les autres

laboratoires scientifiques de 1'Université ou dans des laboratoires extérieurs (Fa-

culté Polytechnique de Mons, Université de Louvain, Ecole des Mines de Douali,
6!525 Alsthom, CISI, Framatome, Onera, Vallourec etc...)




Les annéés sulvanteas sont consacrées 3 la préparation d'une thése de doctorat dans un
. en outre, l'étudiant devra, pour compléter sa cul-

des laboratoires cités ci-dessus ;
ture scientifique, suivre des enseignements complémentaires (Anglals, Information

audiovisuelle, organisation de la recherche internationale) et participer & un mini-=
mum de deux séminaires par am, l'un en relation avec son sujet de recherche, 1'autre

choisi dans un autre secteur scientifique.

En outre, il devra présenter une communication dans un congrés relatif 3 son sujet
de recherche.

Enfin, il devra participer & la vie commune du laboratoire (expositioms, visites,
contacts industriels, assistance technique).

Les grandes lignes du programme doctoral sont les suivantes :

matidres d'intédrét général : techniques numériques de ré@solution des &quations
de la mécznique, acquisition et traitement du signal, syst2mes d'aide 3 la
décision expérimentale.

filigdre S : lois de comportement, endommagement, rupture, résolution des pro-
blémes thermomdcaniques, plasticitd et visco-plasticité, cinmatique et dy-
namique des mécanismes, dynamique des structures, logiciels de calculs numé-

riques linéaires et non linéaires.

filidre F : description de la turbulence, couches limites, jets et sillages,
aérodlasticitéd, description des écoulements tridimensionnels, mesure de pres-—
sions, des vitesses et des températures, frottement pariétal, génie logiciel

appliqué aux &coulements et 4 l'optimisation des formes.

formation complementalre : méthodes de recherche bibliographique, anglais
sc1ent1f1que en mécanique, expression écrite, mémorisation et lecture rapide
plans d'expérience, protection industrielle, innovation, transfert.

séminaires : microscopie 3 balayage, simulations analogiques, simulations

numdriques, codes de calcul, CAO, TGAO, hélices et ventilateurs, turbines hy-
drauliques, véhicules fervoviaires etc...

Les débouchds correspondent & une forte demande de collaborateurs de haut niveau en GEnie

Mécanique (rapport Mécanique 1982) dans les thémes d'actions prioritaires nationaux.

Les titulaires du doctorat en Génie Mécanlque de 1'Université de Valenciennmes ayant
forgé leurs capacités de mod&lisation et d'expérimentation de problémes industriels
complexes ont un profil qui leur permet de conduire les projets de G&nie MEcanique

jusqu'd leur réalisation compléte dans des secteurs d "activité variés :

- sidérurgie, transformation des métaux, fabrication de machines, production
d'équipements industriels, vdhicules de tramsport, constr uction navale, cons-
truction aédronautique.

Les ?onctions qu'ils pourront occuper -chef de produit - chef de projet = chef de
service—-, se situent dans :

-— LI At} 3
- les bureaux d'étude, de calcul, des méthodes, les laboratoires d'essais, les
services maintenance, les services développement etc...



Comv

PROJET DU CONSEIL DE LABORATOIRE

du laboratoird d'Opto-Acousto-Electronique

de 1'UniversitZ de Valenciennes et du Hainaut-Cambrésis

Unité de recherche associde au C,N.R.S. N° 832

Vu le décret n° 82-993 du 24 Novembre 1982 portant organisation et
fonctionnement du Centre Nationmal de la Recherche Scientifique ci-aprés dénom-
mé C.N.R.S.,

Vu la décision du 5 Septembre 1983 du Directeur Général du C.N.R.S.,

Vu la convention-cadre du entre le C.N.R.S. et 1'Uni-

versité de Valenciennes et du Hainaut-Cambrésis ci-aprés dénommée U.V.H.C.,

Article 1 : .

11 est constitué par décision du Directeur Général du C.N.R.S. prise
dans les conditions définies a4 l'article 2 aprés avis du Conseil Scientifique
de 1'U.V.H.C., un conseil de laborateire dans le laboratoire d'Opto-Acousto-

Electronique de 1'U.V,H.C., unité de recherche associge au C.N.R.S. N° 832.

I - Constitution.

Article 2

Un projet &dcrit est communiqué par le directeur de l'unité de recher-
che 3 1l'assemblée générale des personnels laquelle comprend 1'ensemble des
glecteurs définis & 1'article 4 ci-dessous. Dans le d&lsi d'un mois 3 compter de
cette communication, l'assembl8e génédrale émet son avis par un vote dont le di-
recteur de 1'unité adresse le résultat, accompagné du projet, au Pré&sident de
1'U.V.H.C. Le Président de 1'U.V.H.C. le transmet avec son avis au Directeur
Général du C.N.R.S. qui peut alors l'approuver, le rejeter ou le modifier. Dans
ce dernier cas, les modifications apportées ne deviennent dé&finitives qu'ad 1l'ex-

piration d'un délai de deux mois 3 compter de leur notification au directeur

d'unité qui peut, pendant ce délai, formuler toutes observations utiles.

I1 - Composition et désiznation des membres .

Article 3 :
Le conseil de laboratoire comporte, y compris le directeur de l'unité
de recherche, quinrze membres. Dix membres sont désignés par voie d'@lection,

quatre membres sunt nommés par le directeur de l'unicé de recherche.



La durée du mandat des membres du conseil de laboratoire est de
quatre ans sauf renouvellement de 1'unité, auquel cas ce mandat prend fin

avant son terme.

Article 4
Les élections sont organisées dans le délai maximum de deux mois

a compter de la date d'expiration du mandat du conseil,

Elles ont lieu au suffrage direct et au scrutin uninominal & deux

tours., Tout électeur est &ligible.

Sont électeurs

a) les personnes nommées sur un poste budgétaire du C.N.R.S. ou d'un

autre établissement public de recherche et d'enseignement,

b) sous réserve d'une ancienneté minimale d'un an dans 1'unité de
recherche considérée, les chercheurs, ingénieurs, techniciens et agents admi-
nistratifs ne remplissant pas la condition fixée en a) et participant & 1'ac-
tivité de 1'unité.

Les &lecteurs sont répartis en deux colléges, celui des chercheurs
et enseignants-chercheurs d'une part et celui des I.T.A. d'autre part; huit
siéges sont attribués au collége des chercheurs et enseignants-chercheurs,
deux & celui des I.T,A,

Tout membre du consetil de laboratoire quittant définitivement 1'unité
de recherche cesse de faire partie de ce conseil et doit, selon qu'il en aura &té

membre &lu ou nommé, y &tre remplacé par voie d'&lection ou de nomination,

ITI - Compétence.

Article 5 :

Le conseil de laboratoire a un r8le consultatif,

A/ 11 est consulté par le directeur de l'unité de recherche sur :

-~ 1'état, le programme, la coordination des recherches, la composi-
tion des équipes et la politique de recrutement;

- les moyens budgétaires 3@ demander par l'unité et la répartition

de ceux qui lui sont alloués;

- la politique des contrats de recherche concernant l'unité;

- la politique de valorisation des résultats de la recherche et la

diffusion de 1'information scientifique de l'unité;




. 3/

- la politique de formation par la recherche;

- les conséquences & tirer de l'avis formulé par la section du comité
national de la recherche scientifique dont reléve 1'unité;

- toutes mesures relatives & l'organisation et au fonctionnement de

1'unité et susceptibles d'avoir une incidence sur la situation et les conditions

de travail du personnel.

Le directeur de 1'unité de recherche peut en outre consulter le conseil

de laboratoire sur toute autre question concernant 1'unité,

B/ Conformément & 1l'article 18 du dicret du 24 Novembre 1982 sus-visé,
1'avis du conseil de laboratoire est recueilli par le Directeur Général du

C.N.R.S. en vue de la nomination du directeur de 1l'unité,

C/ Le conseil de laboratoire est tenu informé de ce qui concerne
1'unité de recherche, notamment de la politique du Conseil Scientifique de
1'U.V.H.C. et du département du C.N.R.S. et de leur incidence sur le dévelop-

pement de 1l'unité, Il regoit communicatiou :

- du relevé des. propositions du comité de direction telles qu'elles
ressortent du procés-verbal de ce comité, 34 l'exclusion de la relation des

débats;g

- des documents préparés par le directeur de l'unité 3 1'intention

du comité de direction.

Article 6 :

Le conseil de laboratoire désigne les représentants des personnels

quli siégeront au comité de direction de 1l'unité.

IV - Fonctionnement,

Article 7

Le conseil de laboratoire est présidé par le directeur de 1'unité de
recherche. Il se ré&unit au moins cinq fois par an. Il est convoqué 3 la dili-

gence de son président ou 4 la demande du tiers de ses membres,

Toute personne participant ou s'intéressant aux travaux de 1l'unité

peut &tre invitée par le président 3 y siéger avec voix consultative.



Le conseil de laboratoire arréte un réglement intérieur précisant
notamment les modalités relatives & l'organisation des Elections. Ce réglement

intérieur sera conforme au réglement intérieur de 1'y.V.H.C.

Le président arr8te 1'ordre du jour de chaque séance; cet ordre du
jour doit comporter toute question, relevant de la compétence du conseil de
laboratoire, dont 1l'inscription aura &té demandée par plus d'un tiers des
membres de ce conseil. L'ordre du jour est affiché&, huit jours avant la réunion,

dans les locaux de l'unité de recherche.

Le président &tablit, signe et affiche un compte rendu de chacune des

séances dont une copie sera transmise au Président de 1'U.V.4.C.



