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Monsieur Sénéchal qui préside le conseil constagel® quorum est atteint avec 24 membres préseants o
représentés sur 40.

|. Approbation du compte rendu précédent

Monsieur Goichot souhaite apporter une précisionhapitre VIl de ce compte rendu sur les convestion
de stage en précisant que ces dernieres ne sapptigppas aux stages dans les établissements
d’enseignement. Cette remarque posée, le compde est adopté a 'unanimité.

Il. Masterisation des préparations aux métiers de'énseignement

Aucun document préparatoire n'a été distribué avatite séance puisque ce dossier complexe est en
évolution permanente. De surcroit, les directivationales ont été communiquées progressivement
depuis le 17 octobre dernier et il n’est pas pdssie jour, de présenter des maquettes élabocéee

type de master. Les membres du CEVU sont doncésdt se prononcer sur I'état des lieux de la
masterisation dans I'académie ainsi que sur lesiitns de 'UVHC.

Monsieur Sénéchal procede a la lecture d’un doctaesynthese qu’il a auparavant rédigé. Il prélese
contexte national ainsi que le contexte régionakdaquel I'UVHC doit évoluer.

a) La circulaire ministérielle du 17 octobre 2008

Cette circulaire distingue les masters préparaxtcancours de I'enseignement du premier degré de ce
de I'enseignement du second degré.

Pour les concours di'ldegré (essentiellement professeur des écolesyjeragers doivent faire I'objet
d’'une mention (exemple : métiers de I'éducatiordetla formation) mais aussi, CPE et psychologue
scolaire. Des difficultés ont été rencontrées plaurtransmission des maquettes et ces derniéres
initialement prévues pour une rédaction au plus &r31 décembre 2008 ont été reportées au 1%févri
2009.

b) Communigué de presse du 15 janvier 2009

Ce communiqué maintient la date du 15 février 2@@®nme date ultime pour les remontées
d’'informations. Il évoque aussi la question de laaren stage des maitres postulants puisque le stig
une des conditions d’obtention du dipléme.

S’agissant de masters dont lI'acces a la premienéeame doit pas étre sélectif, on peut attendre un
nombre plus important d’étudiants présents dandaresations, que ceux qui fréquentent actuellement
I'lUFM qui pouvait sélectionner.

Le nombre d'étudiants a placer en stage suivrai age augmentation. Il y a donc des capacités
d’accueil supplémentaire a prévoir en collegesyetds qui se répartiront en stage d’observatioenet
stage de pratiques accompagnées (sans rémunérptiemd’'un stage en responsabilité d’'une durée
maximale de 108 heures, donnant lieu a gratificatio

Le niveau régional : un travail collectif a été réesu cours de plusieurs tables rondes se divisant e
réunions menées par la conférence régionale desdEnés d’'université et des réunions plus techrsique
axées sur I'élaboration des maquettes pédagogmgsxiant au cas par cas les différentes université
intéressées suivies également de regroupementdesveartenaires de I'lUFM et des UFR d’universités

Il a été retenu la volonté d’aboutir a des maqgsetthabilitées, symboles d’un travail collectif @lan
régional.



Pour le £ degré, on retient les formations déja existanteitieil et Lille 11l et la création d’'une nouvelle
mention : « métiers de I'éducation et de la forovath concernant les trois autres universités aéden
Nord Pas de Calais.

Pour le second degré, on retient le caractéreptiisaire des masters pour chacune des univergités.
Valenciennes, 6 préparations sont concernees.

c) La démarche adoptée au niveau régional

Olivier Sénéchal présente les principes selon kEsga démarche de mastérisation des préparations a
métiers de I'enseignement est menée sur le plaonglg

Une démarche régionale collective alimentée pasi@lus types de réunions :

- Réunions régionales politiques (CRPU, réuniorcdeeRecteur, réunions des vice-présidents, régnion
avec les responsables de I''UFM)

- Réunions régionales techniques (constructioradedquette cohabilitée préparant aux concours PE et
CPE, réunions sur les différents concours CAPES)

- Réunions locales (intra Université, intra I[UFMtar Université-lUFM par bassins)

Des principes généraux :

- Le chantier de la masterisation des préparat@ansmeétiers de I'enseignement est organisé dans une
logique de site régional, il en résulte que de nemkes maquettes seront construites dans le cadre d
cohabilitations.

- En cas de cohabilitation prévue et de non comiioh a la maquette d’'une équipe d’'un établissement
donné, le vice-président CEVU de cet établissenediquera tout de méme sa participation a la
cohabilitation

- Dans le cas d’une cohabilitation une équipe pédaglie interuniversitaire unique doit étre conggtull
conviendra aussi de créer deux conseils interusitegnes :

» Un conseil de perfectionnement regroupant dpgesentants des universités, de I'lUFM
et de I'employeur (rectorat, inspection ...)

» Un conseil pédagogique régional. Ce conseil rasaule pilotage pédagogique de la
formation (y compris la gestion des flux étudiant®) conseil sera animé par un coordinateur dont la
mission impliquera une gestion interuniversitairpatagée de la formation.

- Sur I'ensemble de la problématique de la mastéis des préparations aux métiers de I'enseignemen
et sur la base des besoins induits par la mise@re des maquettes proposées par les vice-prissiden
CEVU des 6 Universités, un engagement clair deséemble des 6 Présidents sur la répartition audssin
universités de la charge inhérente aux ressourgesines de I'lUFM, devra étre établi.

- Toute maquette, concernant le premier ou le skcdegré, doit mettre en évidence une ventilation de
Unités d’Enseignement qu’elle comporte selon deoxrles de lecture :

» Une répartition des UEs en 3 blocs : un blocidimaire (50% des enseignements en
présentiel), un bloc professionnel (30%) et un ldestiné a la réorientation (20%)

* Une répartition des UEs en 2 blocs : un blocidlmaire/didactique/épistémologie
(70%) et un bloc professionnel (30%)

Des principes concernant plus particulierementéenger degré et CPE :

- Les spécialités préparant aux concours PE et $&dnt cohabilitées par les 5 Universités. A Llllet
Lille 3, ces spécialités seront hébergées sougldion pré-existante « Sciences et métiers de d&titan
et de la formation » cohabilitée par Lille 1 etl&iB (porteur), et sous la nouvelle mention « Métide
I'éducation et de la formation » cohabilitée partl¥, ULCO et Artois (porteur).



- L'Université d’Artois assure le portage (transsmm au ministére) de la mention « Métiers de
I'éducation et de la formation » pour I'ArtoisUVHC et 'ULCO et celui de la maquette des spétaali
préparant aux concours PE et CPE pour les 5 UnigsrsLe pilotage de ces spécialités sera
interuniversitaire.

- La maquette régionale des spécialités PE et CREcanstruite régionalement sur la base d'une
proposition initiale de I'lUFM

- D’autres spécialités, cohabilitées par les paites intéressés, sont proposées sous la mention
«Sciences et Métiers de I'éducation et de la folmnatportée par Lille 3 :

» métiers de la didactique et de la formationatenfateurs ;

» métiers de la formation des adultes ;

» métiers du conseil, de I'orientation et du ngaraent en Education (ULCO intéressée) ;
» métiers du travail éducatif et social (ULCO nafgsée) ;

» métiers de 'Education et Santé.

» métiers de la petite enfance (projet)

- D’autres spécialités, cohabilitées par les paites intéressés, seront proposées sous la mention
«Métiers de I'éducation et de la formation» pogiée Artois :

« formation de formateurs (Artois),
* management et ingénierie de I'éducation et dertaation. (UVHC).

Des principes concernant plus particulieremenet®sd degreé :

- La préparation au PLC est organisée dans lesensadisciplinaires de chaque université (aménagemen
des masters transmis le 15 octobre), la formatiofepsionnelle est assurée en liaison avec lesgrak

de I''UFM selon une logique de proximité.

- Les spécialités de masters aménagées dédiéepraplaration aux concours du second degré, seront
cohabilitées par les établissements déja positersug les concours actuels correspondants (voir ci-
dessous). Une dérogation a ce principe est endbégesi les Présidents des Universités concernées
donnent leur accord.

- La partie professionnelle des masters PLC ebbéég au niveau régional sur les réactions degpésgui
locales.

- Le portage des maquettes des spécialités prépmrarconcours du second degré ne sera confiéumauc
établissement en particulier (tous les établissésneoncernés transmettent les maquettes), saufleans
cas ou il existe déja une mention cohabilitée (getendu master de mathématiques). Dans ce cas, un
établissement est porteur de la maquette de laionembais le pilotage de cette mention sera
interuniversitaire.

Au niveau de l'enseignement du second degré, I'UVstitihaiterait en plus de ses domaines déja
développés, une participation au CAPET économiéiagesau CAPES espagnol et au CAPES histoire
géographie.

On remarqguera que le CEPPES et la FSMS présentemtojet de formation conjoint a destination de
formateurs de formateurs et des coordinateurs deation d'une part, et des directeurs éducateurs
enfance et jeunesse ainsi que des directeurs diédngopulaire d’autre part (spécialité « manageme
et ingénierie de I'éducation et de la formation »).

A ce titre, Monsieur Tonarelli indiqgue que I'UVHQowhaite avancer dans cette derniére offre de
formation en relation avec le laboratoire de la samication pour ce qui releve de 'adossement a la
recherche.

Monsieur Joly fait remarquer qu’'un master ingémiate la formation existe déja a Lille | avec des
débouchés similaires a ceux indiqués dans le datur@divier Sénéchal répond que le porteur du proje
(Michel Labour) s’est rapproché de I'équipe lilleipour veiller a la non redondance entre les deux
formations.
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Madame Follet intervient au sujet du CAPES physichieie et partage les inquiétudes des membres du
CEVU de Lille I. Elle s’inquiete du devenir des ditants, qui pour certains risquent d’échouer aux
différents concours.

Elle estime que d’'une maniére générale, le traa@bmpli I'a été dans la précipitation. Elle s’éterde

la somme de 3 000 € proposée pour l'intéressenenétlidiants lors du stage en responsabilité.

Enfin, elle rend hommage au travail accompli paViee Président CEVU depuis le début de cette
campagne d’habilitation.

Madame Spiquel s’associe a cet hommage envers BlonSenéchal et voudrait savoir si le CEVU de
Valenciennes doit aussi se prononcer de la méméneague le CEVU de Lille | c'est-a-dire la demande
d’'un moratoire au Ministere.

Monsieur Goichot soutient également la demande délai supplémentaire pour I'étude de ce dossier.
A la suite de cette discussion, les membres du CEYUUVHC rédigent la motion suivante :

« Les membres du CEVU de I'Université de Valen@srat du Hainaut Cambreésis font part de leurs plus
vives inquiétudes quant a la possibilité de remodts maquettes de qualité dans le temps imparti et
quant aux difficultés pratiques d’élaboration dunsensus régional dans un délai aussi court.

Le CEVU attend du CA de 'UVHC et de la CRPU qusés prononcent en faveur de la demande du
moratoire appuyé par de nombreuses universités ».

Cette motion est adoptée a I'unanimité ainsi qgeolgentations et les principes énonces et la gemi

proposition de contenu concernant le master MétikrsI’éducation et de la formation spécialité :
Management et ingénierie de la formation et dedadion.

I1l. La vie de I'étudiant

Monsieur Pierre-Henri Prévost, vice président vigl@ante, développe les themes qui suivent :

a) Statuts de certains étudiants :
Le statut des élus étudiants ainsi que celui degifpde haut niveau sera présenté au prochainlCEV

b) Les imprévus :

La date des imprévus a été fixée au jeudi 9 a2 Il s'avere que des épreuves de CLES ont été
programmeées a cette date. Olivier Sénéchal précisegous les efforts seront faits pour remédiesttec
situation.

c) Les parkings des Tertiales :
Le manque de places de parking est souvent abadé&gs étudiants du site des Tertiales avec la
prochaine mise en place d’horodateurs sur la jtaterne et dans les rues adjacentes.

Madame Hallot-Gauquier indique que les enseignsoitdé aussi concernés par le manque de place de
stationnement . Elle est rejointe sur ce pointNdansieur Deruy.

Il en résulte la proposition de la motion suivante CEVU demande au conseil d’administration de
'UVHC de transmettre aux instances concernéesnggsétudes quant aux conséquences de la mise en
place d’horodateurs autour du site des Tertiakede @lemander a ces instances des solutions cdngsati
avec les besoins et les moyens des étudiants@&geasts fréquentant le site.

Résultat : vote favorable a 'unanimité moins 2tabsons.



d) Les tarifs du SITURV :

Une délégation d'étudiants pourrait rencontrer fesponsables du SITURV pour négocier des tarifs
préférentiels au nom des étudiants.

Le CEVU demande que le VP vie étudiant, le VP chatgs moyens, et le VP étudiant explorent avec le
SITURYV les possibilités de tarifs préférentiels ptas étudiants et les personnels de 'TUVHC, etlgse
résultats de ces investigations soient communituési’'un prochain CEVU.

Cette demande est approuvée a I'unanimité.

e) Contrat avec les associations étudiantes :

Les associations étudiantes sont sollicittes etonegnt a certaines manifestations de
I'Université (Imprévus, forum Demo 2, journées psrouvertes, etc... ).

Ces mémes associations font part du manque deasadlon de leur investissement.

Le Vice président étudiant propose aujourd’hui thésna directeur pour les associations selon le
calendrier suivant :

- En Septembre : bilan de I'année écoulée

Nature des projets a conduire

Renseignements sur I'association avec la compasiies membres adhérents, le bureau, etc....

Sur la base de ce bilan et d’'un avis du directeutadcomposante concernée, Madame la Présidente
appose ou n‘appose pas sa signature sur la coonatiticcupation des locaux impliquant I'association

- En Avril - Mai : bilan des projets réalisés
Contraintes rencontrées.

- En Juin : attribution d’une subvention de 10 @A@u total a répartir en fonction de I'engagendad
différentes associations.
Cette somme serait prélevée sur les fonds FSDIE.

Le vice président étudiant annonce aussi qu'il aaibeélaborer une charte des associations hébeegées
I'Université pour normaliser les bonnes relationge I'Université et ces derniéres.

Monsieur Joly aimerait des précisions complémessasur 'utilisation des 10 000 € dont il s'agit.

En réponse, Monsieur Brouckaert cite I'exemple’dssbciation SPHIMX de I'ISTV pour laguelle cette
somme pourrait convenir pour l'organisation de eésgdivers, I'achat de livres couteux a tarif
préférentiel, a 'exclusion de I'organisation dgrées ou d’évenements festifs.

f) L'affichage sauvage :

Il a été relevé un affichage sauvage a l'intériduibatiment de la FLLASH, ce qui est dommageable. |
est rappelé que les passerelles duélage de ce batiment ne sont pas des lieux d'@qoou
d’affichage.

g) Les effectifs estudiantins 2008/2009 :

Monsieur Bouchez annonce que pour la remontée §lS&oit étre validée par notre Ministere de tetell

le nombre d’étudiants inscrits a I'Université del&feciennes atteint officiellement le nombre de 06 0
Soit une légére progression par rapport a 'anm@eetsitaire précédente.

Les demandes de Monsieur Raviart concernant lestéff des classes prépa, le nombre d’étudiants
présents aux examens, la répartition des effegfifscomposante, et le nombre des primo entrands fer
I'objet d’une intervention ultérieure.



IV. Le schéma directeur du bureau d’aide a I'inserion professionnelle

Le dossier est présenté par Monsieur Ludovic Bdradministrateur provisoire du SIO-SIP, qui rappell
I'historique depuis I'année 2006 lors de la créatite la commission université emploi. La loi LRU es
venue rappeler la ®3° mission de I'Université clairement édictée surri€atation et l'insertion
professionnelle des étudiants avec la créatiorBééB.

Il évoque ensuite les stages et les missions dapagnement des étudiants ainsi que les partenariats
avec des branches professionnelles, des serviblisgpues organismes et institutions régionales.

Selon les statuts de 'UVHC, le BAIP est intégré JO-SIP. La structure de pilotage regroupe notre
présidente, les vices présidents et directeurodgaosantes. Il est créé un comité d’orientatiorc ales
experts extérieurs et une structure opérationaeie un responsable et un référent par composansie a
que des représentants étudiants.

Le calendrier est établi pour 5 ans avec commee ldg conduite le développement des stages (y compri
pour les licences généralistes) et la mise en oglevpeéparations aux stages.

Il y aura lieu aussi d’élaborer des documents gengonication a destination du monde professionnel. E
ce qui concerne linsertion professionnelle il cemdra de confectionner un guide de la recherche
d’emplois et de la formation des personnels ensgigret BIATOSS.

Il sera procédé a des enquétes d’insertion prafiesslle a 6 mois et a 24 mois apres la sortie de
formation.

D’autres mesures sont annoncées :

- confectionner des annuaires de diplomés

- développer des partenariats (pour les étudiaridibapés par exemple)
- apporter une aide aux étudiants décrocheurs

- sensibiliser et accompagner a la création d'enise

Le BAIP devra élaborer un rapport annuel et un plantions.
Enfin il conviendra de préciser que le BAIP tralai@ en collaboration avec la plate forme régienal
d’aide a I'insertion professionnelle.

Apres cet exposé, Monsieur Sénéchal rappelle gudAdP sont des dispositifs spécifiques a chaque
université et que la plate forme régionale d’insertsera portée par I'Université de Lille | au naim
PRES.

Au cours de la discussion qui a suivi, Madame Halauquié souhaiterait que les offres d’emploi isbie
aussi mises a disposition des anciens étudiants.

Monsieur Tonarelli aurait souhaité que ce dispbdiiide a I'insertion professionnelle s’adressssau
aux stagiaires de la formation continue.

Enfin, Monsieur Raviart souhaite que I'on soit itifaet que I'on dispose d’informations récentes lasr
étudiants qui nous ont quittés.

Sur ce point, Monsieur Sénéchal rappelle quauauvees maquettes pédagogiques d’habilitation il est
prévu de répondre a des enquétes de cohortes iendp a 6 mois, et que I'UVHC est en train de
développer les outils qui permettront la réalisatae ces enquétes selon une méthodologie unique,
autorisant la comparaison des résultats de difféseiormation dans ce domaine.

Madame Follet s’interroge sur la nature et la déaliles référents issus des composantes qui
interviendront pour le BAIP. Il lui est répondu gles référents des composantes seront nommésspar le
directeurs.

Sur la base du document présenté sur Power Poounementé par Monsieur Bernard, et suite a la
discussion qui a suivie, le schéma directeur dedwd’aide a I'insertion professionnel de TUVHQ es
approuve a l'unanimité.



V. La tarification du CLES

Le colt de la tarification CLES est fixé a 47 € auae décomposition : 10 € frais de scolarité, Podr

la certification en elle-méme.

Au cours de la discussion qui concerne cette ¢atifin, il apparait que par rapport au document
distribué, il est nécessaire d’'éter la rubriquerarque et informations complémentaires » que eainti
le-dit document.

Adoption a 'unanimité.

VI. Le calendrier pédagogique de la certification

Pour les deux semaines de certification, on propose
- la semaine 14 pour le semestre pair
- la semaine 51 pour le semestre impair

L’objectif a I'origine, était de positionner cesnsaines de certification de maniere a ce que ladtaés
puissent étre transmis aux jurys de premiére éed&ieme session des formations.

Monsieur Raviart fait remarquer que les semainesettfication annoncées sont celles du CLES et du
C2l. Or, pour le C2I il existe deux sessions (deilix évaluations), ce qui n’est pas le cas poQLES.

De surcroit, des étudiants pourraient subir dueantéme période, des épreuves du CLES et du C2I.

Il s’avére donc nécessaire de considérer que lsepté proposition de calendrier pédagogique ne vaut
que pour les épreuves du CLES.

Les étudiants qui se présentent au module traraverside a I'auto-apprentissage pour le CLES order
donc évalués par un controle continu.

En ce qui concerne 1a®*% session, I'obtention du CLES entraine I'obtentid® I'UE du module
transversal.

Adoption a 'unanimité.

VII. Le pble de compétences en langues

Il s’agit d’'une action déja engagée présentée aeriones du CEVU pour information. Le but est
d’améliorer les compétences en langues des étsdetnfaire travailler en synergie les linguistes de
I'Universite, toutes spécialités confondues.

L’autre objectif est lié a I'insertion professiotieedes étudiants par le développement de compesenc
linguistiques reconnues.

Les chargés de mission, Francesco Licrapi et Dau@iClaisse, présentent un guide du pdle de
compétences.

Le multi linguisme est un aspect fondamental deeagtération : tout étudiant devrait connaitre ains
deux langues vivantes (pour I'instant une seulguarest exigée).

Le niveau CLES 3 sera proposé en mars 2009 paugléas et I'allemand.

L’Université souhaite obtenir le label européen ldagues et une synergie avec les lycées de
Valenciennes a été entreprise en relation avedRiRset des IG avec la collaboration de Messieurs Li
Crapi et Claisse.

Madame Spiquel approuve le fait qu’il faille dévyagber des capacités et compétences linguistiques au
niveau master notamment pour le master enseignefoehbn a débattu auparavant.
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Il est rappelé que pour la langue russe un paitgraxiste avec I'Université de Lille Il ou lesuétiants
intéressés peuvent subir des épreuves du CLES.

La discussion porte ensuite sur le TOEIC davantégervé a la langue anglaise alors que le CLESa un
vocation davantage transversale intéressant phssiangues vivantes, puis s’arréte sur les nivestux
certifications couvrant autant le CLES que le Ctéborde ensuite sur les formations en colléges et
lycées.

VIII. Affaires diverses

Monsieur Sénéchal indique que le 28 janvier 2008 &au un séminaire dans les locaux de I'Univérsit
sur le theme de « I'évaluation dans le systemedaiducen présence de Monsieur le Recteur de Eille
animé par Monsieur Bernard Toulemonde lui-mémeeamocecteur et inspecteur général de I'éducation
nationale (ER). Les inspecteurs pédagogiques régionaux et ingpsctde I'éducation nationale sont
conviés a ce colloque.

Enfin, Madame Follet pose une question sur les eothens entre les universités et les lycées qui
présentent des étudiants inscrits dans les clpséparatoires.

Monsieur Sénéchal lui répond que le PRES « Unitéelsile Nord de France » a repris cette idée et
gu'un modéle de convention collective a été trassai recteur de I'académie de Lille. On attend la
réponse de ce dernier qui liera d’'une part lesdggqear son entremise et les universités d’autite par

L’ordre du jour étant épuisé, la séance est levE2 2 00.

Le Président de séance
Vice Président de 'UVHC

Professeur O. SENECHAL



