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PROCES VERBAL DU CONSEIL
INSTITUT SOCIETES ET HUMANITES
JEUDI 24 MARS 2022

Etaient présents :

Collége A — professeurs des universités ou assimilés avec voix délibérative : LAGAE Véronique, LAMBRECHT Stéphane, MAATI
Jérdme, SCHWERTER Stéphanie.

Collége B — autres enseignants-chercheurs ou enseignants : CARON Matthieu, DELATTRE-DESTEMBERG Emmanuelle, DEVIGNE
Nicolas, LANASRI Ammaria, POCQUET Véronique, SCHMITT Guillaume.

Collége C - BIATSS avec voix délibérative : BERNABE Yannick, BRASSEUR Elodie, CORBEHEM Marie-Christine, DEVOS Nathalie,
MAES Vianney.

Collége D - Personnalités extérieures avec voix délibérative : DELPLANQUE Hervé, GONDY Elisabeth, MIXE Philippe, SAYDON
Laurence.

Collége E - représentants des usagers avec voix délibérative : BRICOUT Charles, CHELIUS Hugues.

ont donné pouvoir :

BALUTET Nicolas a MAATI Jérbme
CASTIGLIONE Salvatore a DELPLANQUE Hervé
DESENFANS Armaud a POCQUET Véronique
LE CORRE Nathalie a DELPLANQUE Hervé
MASSON Florent a MAATI Jérbme

Membres de droit et invités :

ATTAL Frédéricc, BAREGE Thomas, DENISSELLE Ghislaine, EDART Cédric, LEBLOND Nicolas, MAUROY Hervé, MICHNIK
Dorothée, PLUVINAGE Juliette, RAMDANI Mohamed, RICHARDOT Valérie, SCOYEZ Sylvie.

Sont excusés ;

BALUTET Nicolas, CASTIGLIONE Salvatore, DESENFANS Arnaud, DUFLOTS Viktor, LE CORRE Nathalie, LECHERF Alain, MASSON
Florent.

Le quorum étant atteint, Hervé DELPLANQUE, Président du conseil de I'ISH, ouvre la séance a 14h40.

1- robation -rendu du conseil de I'ISH d 2021
Le procés-verbal de la séance du 06 décembre 2021 a été approuvé & la majorité par les membres du conseil.
1 abstention

Décision 01-2022
2- i ion r lendrier universitaire 2022-202

Frédéric ATTAL rappelle qu'il est nécessaire de finaliser le calendrier pédagogique 2022-2023 de fagon homogéne
pour chaque UA. Les pré-rentrées peuvent avoir lieu dés le lundi 29 aolt afin de débuter les cours le lundi 05 septembre 2022.
1l faudra &tre vigilent aux journées dintégration des étudiants en 1%° année, « CAP CAMPUS » (dates votées en CFVE du
03/02/2022), a savoir :
s 3 demi-journées pour Valenciennes : 1, 2 et 5 septembre
e 1 journée pour Cambrai : 8 septembre
« 1 journée pour Maubeuge : 15 septembre

Il est urgent de finaliser ce calendrier pour établir les contrats d'apprentissage et d’éviter au maximum de placer des
rattrapages durant les périodes de révisions.
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3- Présentation des nouvelles maguettes / nouveaux parcours dont le CPES
» Double dipléme Master Traductologie

Stéphanie SCHWERTER et Véronique LAGAE présentent le master traductologie qui permettra d'obtenir un double
dipléme avec I'université de Mons. Ce double dipldme fait partie d’un programme d'excellence, il permet une coopération
internationale et intégre un module EUNICE (10 ECTS) en 3 axes gérés chacun par une université (UPHF, Université de Mons et
Université de Catane), en distanciel.

Ce Master est ouvert 3 la bourse ERASMUS, il permet de faire un semestre dans l'université partenaire ou les
programmes d’enseignements sont complémentaires.

> Restructuration des prépas aux concours administratifs et création du parcours éthique
publique des affaires

- Matthieu CARON fait un rappel des prépas actuelles et explique la transformation de la classe préparatoire aux grands
concours administratifs (PGC) en classe préparatoire aux concours administratifs externes.
Matthieu CARON présente ensuite la création du parcours éthique publique des affaires en Master 2 droit public.
(Annexe 1)

> Le Cycle Pluridisciplinaire de I'Enseignement Supérieur (CPES)

Frédéric ATTAL présente le CPES « ouverture — sciences et humanités » qui s'adresse a des lycéens et lycéennes de
trés bon niveau qui hésitent & poursuivre des éudes supérieures dans les classes préparatoires et/ou qui restent attachés a un
parcours pluridisciplinaire que leur proposaient les spécialités créées en classe de Premiére et Terminale. Le CPES vise a les
encourager, les accompagner et les encadrer dans un cursus exigeant dans chacune des disciplines proposées, dont
I'enseignement est en partie assuré par des enseignants expérimentés des lycées et classes préparatoires, mais aussi dans un
parcours diversifié quils ou elles pourront batir. (Annexe 2)

Les nouvelles maquettes / nouveaux parcours présentés sont adoptés a la majorité par les membres du conseil.

1 abstention
Décision 02-2022

4- Préparation des conseils de i me|

Frédéric ATTAL annonce les dates des prochains conseils de perfectionnement pour chaque unité académique. Les
conseils de perfectionnement se tiendront a partir du 29 mars 2022.

5- subventi x associatlo

Aprés avoir rencontré les membres de toutes les associations étudiantes de I'TSH, la Direction de I'ISH propose de leur
attribuer une subvention de 5 000€ pour leur participation a la soirée festive organisée aprés la cérémonie de remise de
diplémes le 01/04/2022. Les bénéfices de cette sairée seront reversés aux 4 associations étudiantes.

Guillaume SCHMITT s'interroge sur le montant de cette subvention, Cédric EDART précise que I'ISH finance la location
de la salle, le spectacle, le matériel technique et propose aux associations de financer la partie traiteur et les boissons.

Mohamed RAMDANI refuse Gue cette subvention soit versée au BDE IAE, puisquil n‘a pas été informé et consulté au
préalable.
A Vissue des débats, le Président du conseil propose de retirer la demande de subvention de l'ordre du jour du
conseil.

6- Positionn I'ISH/UPHF dans le cad ' llisation de n niversi om -
responsable et inclusive

Ghislaine DENISSELLE prend la parole pour présenter le projet « Pour un établissement sociétalement responsable a

forizon 2030 ». Ce projet est mené en collaboration avec la FNCAS (Fédération nationale de Conseil en Action Sociale). 1I

consiste & établir un diagnostic initial de 'UPHF en matiére de Développement Durable et Responsabilité Sociétale sur la base

_du référentiel DDRS, parallélement & un questionnement de la communauté sur sa vision de 'UPHF en 2030 afin de construire
le schéma directeur de I'UPHF pour les 4 prochaines années.

Le calendrier du projet est le suivant :
- Décembre 2020 : Pré-diagnostic - signature de la convention avec la FNCAS
- Mars 2021 : Analyse du pré-diagnostic et Comité d'échange et de liaison pour la construction du
questionnaire
- Qctobre 2021 : Recueil des éléments du diagnostic-questionnaire & la communauté
- Mars 2022 : Comité de direction UPHF : présentation des résultats du diagnostic et du questionnaire
- Avril 2022 : Forums et ateliers participatifs
- Juillet 2022 : Présentation du schéma directeur DDRS au conseil de 'UPHF
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Résultats du diagnostic 2021 :
Les notes sont réparties de 1 & 1.8 sur 5 selon les axes et les variables du référentiel. Les objectifs des axes de

progrés peuvent étre plus ou moins rapidement atteints selon les variables.

Résuitats du questionnaire 3 la communaute :
1000 personnels et éudiants y ont répondu. A la suite de l'analyse des résultats obtenus, 7 ateliers sont proposés
avec les thématiques suivantes :

. Issus du 1% domaine (Bien vivre et travailler sur les campus de I'établissement en 2030)

- Pour une Vie de Campus responsable, inclusive et solidaire : de I'utopie & la réalité, du réve aux premiéres
actions concrétes

- Une Qualité de Vie au Travail pour un épanouissement et une réussite professionnel-les
Une Qualité de Vie dans les Etudes pour un épanouissement et une réussite de |'étudiant-e

«  Issus du 2¢™ domaine (sociétalement engagés en 2030)

—  Bétir I'organisation qui portera les valeurs de I'UPHF-INSA.

-  Sociétalement engagés au quotidien dans nos missions premiéres (formation, recherche, innovation, ...)
- Issus du 3*™ domaine (L'établissement "UPHF - INSA Hauts de France" en 2030)

- Vers une gouvernance responsable, prospective et agile, 3 'écoute de I'interne et de la société (& quoi doit-elle
ressembler ? comment y parvenir ?)

—  L'UPHF-INSA et les acteurs de ses territoires, acteurs communs d’un développement réciproque de I'échelon
local & linternational

Ces ateliers se dérouleront du 5 au 7 avril. Les forums sont d‘ores et déja mis & disposition de la communauté. Nous
comptons sur les membres du conseil pour relayer les informations auprés de leurs collégues et personnel afin d’obtenir un
maximum de participation a cette consultation collective.

7- Questions diverses

- Guillaume SCHMITT demande si le nouveau site dé I'université sera bientét opérationnel.
Yannick BERNABE, responsable du service communication de I1SH, répond qu'il y aura une présentation du lot 1 le
28/03/2022, les travaux sur le site internet avancent.

- Mohamed RAMDANI demande ou en est la signalétique du batiment IIM pour ITAE, quand y aura-t-il des
panneaux ?
De maniére générale toute la signalétique est & refaire, Stéphane LAMBRECHT précise que cela fait I'objet d'un comité
de pilotage, cela est en cours également.

L'ordre du jour étant épuisé, le Président Iéve la séance a 17h10.
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Restructuration des Prépas aux concours administratifs
&
Création du Parcours Ethique publique des affaires

- -
LA NECESSAIRE RESTRUCTURATION DES PREPAS
AUX CONCOURS ADMINISTRATIFS

Les prépas actuelles

- Les Prépas Talents (Prépa Talents Finances publiques — Prépa Talents Sécurité — Prépa Talents IRA)
ouvertes sur critéres sociaux et méritocratiques

- laclasse préparatoire aux concours internes (P} destinées a la mobilité professionnelle des fonctionnaires
- La classe préparatoire aux grands concours administratifs (PGC) dont les objectifs ne sont plus trés clairs...

=>En 2021, une mutualisation des enseignements entre la Pl et la PGC a été
initiée mais elle doit étre parachevée



La transformation de la PGC en
Classe préparatoire
aux concours administratifs externes

- Le maintien des Prépas Talents avec la possibilité de mettre certains de ses enseignements avec les autres prépas
- Le maintien de la classe préparatoire aux concours internes (P1) en mutualisant ses enseignements avec I'ex-PGC

- Latransformation de la PGC en une classe préparatoire aux concours administratifs externes pour permettre
aux étudiants issus des classes movennes d‘avoir un accés a la préparation aux concours administratifs

Les volumes horaires actuels

de la PGC
T N - = B 7 -
‘Cutture générale ] 36 [] 54 0
‘Droit public approfondi [] 36 ] 54 0
{Economie générale et politiques économiques : [ 36 o 54 0
lﬂ“wddoghdu‘pnuvuéalm ] 30 ['] 45 o
.Méthodologie des épreuves orales o 30 [ 45 o
‘Module polytechniqua [} 36 L] 54 o
Modula d’ouverture, renforcement en langue vivante o o 30 o




La transformation de la PGC en 2022-2023
en Classe préparatoire aux concours administratifs externes

Culturs générale [ 18 o- Fo 0
Drolt. public approfondi o 18 [ 27 [
Economie générale et politiques économiques 0 18 [} b 0
Miéthodologie des épreuves écrites 1] 15 [ 22,5 (1]
[méthodotogie des épreuves orates 0 15 [ 2,5 (]
Module polybechnique ] 35 o 54 o
Module d'ouverture, 7 n langue o 0 0 0 0

Si 'on divise le nombre d’heures par deux, on peut économiser 104 heures CM
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LA CREATION DU PARCOURS
ETHIQUE PUBLIQUE DES AFFAIRES
EN M2 DROIT PUBLIC



MASTER 2 DROIT PUBLIC
Parcours Ethique publique des affaires

Le nouveau Parcours Ethigue publigue des affaires du Master Droit public de la faculté de droit et
d’administration publique de F'UPHF est un dipléme totalement nouveau. Il ouvrira 4 compter de la
renttée universitaire 2022. Il comprendra 4 la fois des enseignements assurés par des universitaires et
des professionnels de I'éthique.

L'objectif de la formation est de proposer aux étudiants une formation spécialisée de haut niveau en
droit public de I’éthique des affaires qui est en plein développement.

En effet, tandis que la sphére publique connait un mouvement de privatisation depuis une trentaine
d’années sous linfluence des théoties du New management public, Fon peut formuler Phypothése
inverse pour I’éthique des affaires qui connait un mouvement de publicisation. Fondée 4 Porigine
essentiellement sur le volontariat des entreprises, la business Ethics, importée des Etats-Unis dans le droit
frangais 4 compter des années 1990, elle a fait I'objet de réglementations de plus en plus poussées et
contraignantes, tout spécialement depuis la loi Sapin 2 du 9 décembre 2016 relative 2 la transparence, 2
l2 lutte contre la corruption, la loi du 27 mats relative au devoir de vigilance des entreprises ainsi que la
loi PACTE du 22 mai 2019. En clair, les pouvoirs publics aussi bien nationaux, européens
qulinternationaux adoptent de plus en plus de régles de hard /aw en vue de garantir, promouvoir et
encadrer Iéthique des entreprises et de la vie des affaires. Les questions relatives 4 I« éthique publique
des affaires » portent sur des sujets trés variés tels que :

- la compliance ;

- 1a RSE (ou responsabilité sociétale des entreprises) et le développement durable ;

- la gouvernance des entreprises privées (en patticulier depuis la création de la qualité de société &
mission) ;

- lentrepreunariat 3 impact positif ;

- le management responsable ;

- Papparition d’institutions chargées de garantir I'éthique publique (HATVP, AFA, AMF, PNF, etc) ;

- la geston des risques pour I'entreprise et les acteurs publics ;

- lanticorruption (normes nationales, européennes et internationales) ;

- les sanctions des manquements & la probité (articles 432-10 et suivants du code pénal) ;

- Pantitrust ;

- les resprésentants d'intéréts (lobbying national et européen) ;

- les conflits d’intéréts ;

- le dumping ;

- le commerce international équitable ;

- Péthique des investissements internationaux ;

- la finance offsore (blanchiment dans les paradis fiscaux, délinquance financiére internationale,
financement du terrorisme, moyens de lutte contre évasion fiscale) ;

- la finance verte (en particulier I'investissement socialement responsable) ;

- la déontologie des acteurs de la finance ;

- la transparence financiére des entreprises (en particulier Ja question de la transparence du train de
vie des managers) ;
les nouveaux enjeux de la commande publique 2 Pheure du développement durable ;

- le secret de la vie des affaires ;

- la protection des lanceurs d’alerte ;

- la promotion des droits de Phomme dans Yentreprise (nouvelles réglementations sur le devoir de
vigilanee) ;

- Péthique du numérque (gestion et sécurisation des données personnelles ; RGPD ; cybersécurité ;
surveillance numérique ; encadrement de Fintelligence artificielle ; souveraineté numérique, etc):

- L’appatition d’un droit de la consommation durable, etc.



Semestre 1 Volume horaire ECTS
L'éthique dans Ihistoire de la 12h 3
pensée
Histoire des entreprises et de 30h 4
I'éthique des affaires
Ethique publique des affaires 30h 4
Outils ct pratiques de la 30h 5
compliance et de la RSE
Clinique du droit 24hTD 4
Module polytechnique 36h 4
Module d’ouverture 18h 2
Langue vivante 15hTD 4
—
Semestre 2 Volume horaire ECTS
Droit intetnational et curopéen de 20h 4
Péthique des affaires
Droit public des affaires 30h 4
approfondi
Déontologie des responsables 24h 4

publics et des dirigeants sodiaux

Droit et éthique de 10h 3
Penvironnement

Droit et éthique du numérique 10h 3

Stage/mémoire 12




M1 - L'éthique dens I'histoire de Ia pensée 12 15 2
M2 - Histolre de Fenireprise et de I'éthique des affaires 30 4
M3 - Ethigue publique des affaires 30 30 45 4
M4- Outlls et de la comp ot de la RSE 30 36 54 6
MS - Clinique du drolt 24 24 24 4
M8 - Langue Vivanie 15 15 15 4
M7 - Modula Poly 36 35 54 4
‘M8 - Module d'ouverture 18 18 7 2

Total $9 = #REF] #REF) SREF! #REFI #REF!
M1 - Droit b fonel et européen de léthique des affaires 20 20 [] 30 4
M2 - Droit publc des affaires app 30 30 0 5 4
M3 - Dé je des publics et des i 24 24 0 36 4
M4 - Droit et éthique de I 10 10 15 3
M5 - Droit et éthique du numé 10 10 15 3
M8 - Stage/Mémoire #REF) [ #REFI #REFI 12

Total S10 SREF] 84 SREFI SREFI 73

PRINCIPAUX DEBOUCHES

Les débouchés professionnels potentiels de ce nouveau parcours sont variés :

- Avocat (conseil et contentieux en éthique des affaires et en éthique publique) ;

- Juriste d’entreprise ;

- Jutiste d’une collectivité tertitoriale (conseil en déontologie aux élus et fonctionnaires
territoriaux et mise en place de politiques de déontologie au niveau local) ;

- Juriste au sein d’un établissement public (ex : juriste auprés d’un référent déontologue)

- Consultant pour une société d'audit ou de consulting (consultant Ethique et compliance) ;

- Missions au sein d’associations et ONG anti-cotruption ;

- Mission au sein de services ou de directions conformité et compliance des entreprises (ex :
Ethics and compliance officer, tesponsable conformité, data protection officer) ;

- Mission au sein de services ou directions RSE et développement durable des entreprises
(ex : responsable RSE, chargé des relations sociales) ;

- Missions au sein de la Haute autorité pour la transparence de la vie publique ou de ’Agence
Frangaise Anti-cotruption ;

- Formateur en éthique des affaites et en éthique publique, en compliance et en RSE ;

- Conseil en éthique du numérique pour les administrations et les entreprises ;

- Agences de notation ;

- Organismes de certification ;

- Entrepreunariat social et environnemental ;

- Meéders de la recherche.




Annexe . .

CPES Ouverture Sciences et Humanités
Objectif

Le CPES « Ouveriure - Sciences et Humanités » sadresse & des lycéens et lycéennes de 1rés bon niveau qui
hésitent & poursuivre des études supérieures dans les classes préparatoires et/ou qui restent attachés & un
parcours pluridiscipiinaire que leur proposaient les specialites creées en classes de Premiére et de Terminale.
Le CPES vise & les encourager, les accompagner et les encadrer dans un cursus exigeant dans chacune des
disciplines proposées, dont I'enseignement est en partie assuré par des enseignants expérimentés des
lycées et classes préparatoires, mais aussi dans un parcours diversifie qu'ils ou elles pourront batir.

Le CPES entend aussi inviter les lycéennes ef les lycéens & la fois & I'interdisciplinarite, congue comme
croisement des sciences et des humanités (modules polytechniques) et leur faire découvrir et apprecier la
recherche scientifique dans de nombreux domaines.

Durant les trois années, le CPES s’attache enfin & construire un environnement favorable a la réussite de ses
éléves, par un accompagnement méthodologique personnalisé et des modules de consolidation des
connaissances.

Le CPES offre ainsi & ses éléves les meilleures conditions pour permetire leur réussite & des concours et des
parcours d'excellence (Masters sélectifs ...)

Présentation générale

Le CPES « Ouverture - Sciences et Humanités » repose sur un partenariat entre les lycées Wallon et Watteau
et I'UPHF. Il crée deux parcours, I'un en Sciences, I'autre en Humanités. Sa principale caraciéristique vise &
croiser des disciplines du domaine scientifique et du domaine des humanites par, entre autres, des modules
polytechniques.

Les partenaires du CPES sont en effet persuadés que I'avenir professionnel et I'éducation a la citoyennete
passent par une ferfilisation croisée des savairs scientifiques, humains et sociétaux qui, seule, permet de
relever les défis & venir : éthique, environnement, santé, culture scientifique, humanisme, information et
communication

Le CPES « Ouverture - Sciences et Humanités » est ouvert aux tituiaires d'un baccalauréat général ou
technologique. Il s'agit d'une formation orientée vers la diversité sociale qui vise & recruter plus de 40% de
boursiers sur critéres sociaux et & atteindre la parité filles gargons. Pour assurer le recrutement, I'UPHF
sappuiera notamment sur le réseau des cordées de la réussite et sur les liens noués avec I'ensemble des
chefs d'établissement des colléges et des lycées du Hainaut-Cambrésis.

Le CPES « Ouverture - Sciences et Humanités » est une formation dipldmante en trois ans sanctionnée par le
grade de licence et permettant laccés aux dipldmes de grade de master, ingénieurs, ... Il forme dans le
domaine des humanités avec des passerelles vers le droit et les sciences sociales ainsi que dans celuides
sciences avec des passerelles vers les sciences pour 'ingénieur. Le CPES assure également des croisements
entre le domaine des humanités et celui des sciences.




Présentation du parcours Humanités

Dans le domaine des humanités, une formation fondée sur cing disciplines majeures a
chague semestre durant les deux premiéres années est accompagnee :

d'une découverte puis un approfondissement de nouvelles disciplines du domaine des
sciences de la société, des arts et du droit ;

d'un module polytechnique, croisement du domaine des sciences et de celui des
humanités & partir du semesire 2 ; I'UPHF disposant d’un catalogue riche d'environ
cinguante modules polytechniques.

de modules d’ouveriure (citoyenneté, culture, sport...) ; I'UPHF disposant d*un catalogue
de plus de cent modules d'ouverture.

d'une initiation puis d'une immersion dans le domaine de la recherche en s'appuyant sur
le potentiel des laboratoires de I'UPHE,

Présentation du parcours Humanités

En 3¢ année, les étudiantes et les étudiants rejoindront un cursus de licence de leur choix
(lettres, langues, histoire, droit, économie) ouverts aux modules polytechniques et
d'ouverture et bénéficieront d'un renforcement disciplinaire ainsi que d'un
approfondissement des modules consacrées a la recherche.

IIs et elles seront amenés a effectuer un stage en laboratoire et seront accompagnés et
soutenus, s'ils souhaitent passer un semestre a I'étranger.




Présentation du parcours Sciences

Dans le domaine des sciences, une formation fondée sur cing disciplines majeures &
chagque semestre durant les deux premieres années est accompagnee :

d'une découverte puis un approfondissement de la physique et de la chimie des matériaux, de
{'ingénierie mécanique, de I'automatique, de I'électronigue, des mathématiques pour
['économie et la géographie et de la philosophie ;

d’un module polytechnique, croisement du domaine des sciences et de celuides humanités &
partir du semestre 2 ; I'UPHF disposant d'un catalogue riche d'environ cinquante modules
polytechniques ;

de modules d'ouverture (citoyenneté, culiure, sport...). I'UPHF disposant d'un catalogue de plus
de cent modules d'ouverture ;

d'une initiation puis d'une immersion dans le domaine de larecherche en s'appuyant sur le
potentiel des laboratoires de I'UPHF dont deux UMR CNRS.

Présentation du parcours Sciences

En 3¢ année, les étudiantes et les étudiants rejoindront un cursus de licence de leur choix
(mathématique, physique-chimie, sciences pour I'ingénieur, informatique, meécanique, ...}
ouverts aux modules polytechniques et d'ouverture et bénéficieront d'un renforcement
disciplinaire ainsi que d'un approfondissement des modules consacrées & la recherche. Ils
et elles seront amenés & faire un stage en laboratoire ou en entreprise. De méme, ils
seront accompagnés et soutenus, s'ils souhaitent passer un semestre & I'étranger.




Parcours Humanités 1¢'¢ année

Semestre 1 - Parcours Humanhes

! Majeures Littérature
| Histore
Philosophie
Langue Vivante.
Mathématiques
L Appliquées etfou
| | Informatique
Au choi (volr fiste]

Au choix (voir liste)

Transversales mModuie douverture

Renforcement
majeures {écrit)
Tutorat - Couching

| Economis
Géographie
Latin
Histoire des
Arts
Etudes eT
pratigues
théatrales

Liste des Mineures

UERFRu ISR oS
sl

Majeures

Mineures

Transversales

Littérature
Histairs:
Philosophie
Langue Vivante
Mathématiques
Appliguées elfou
Informatique

Au cholx [vorr liste)

Au choix [voir liste)
Moguie d'cuverture:
Renforcement

majeures {oral]
‘Pechercne

Parcours Humanités 2¢ année
=

$3-Parcours Humanités
Enselgnements

Lttérature
Phllosophie
Lemgue Vivanie.

Mathémafigues
Appliauges ef/cu
Informatique

Modyle
polylechnigue.
AU cholx (vor liste)
Transversales Madule diolverie
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